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Mili pratelé DUHY,
mili kolegove,
vSichni v DUZE!

Myslim, ze titulek ,DUHA dékuje asistentiim aneb
Jak pandemie zménila DUHU" vystihuje nase
soucasne rozpolozeni. Ano, chceme touto vyrocni
zpravou vzdat hold nasim asistentum, ktefi cely rok
stali po boku nasich klientt. Poskytovali jim nejen
sluzby nutne k jejich fungovani a ziti, ale také utéchu
Vv nejistoté, povzbuzeni, zabavu, radost, zkratka byli
s nimi. Ne vzdy byly tyto chvile veselé a casto prave
asistenti museli povzbuzovat k ngjake cinnosti,
pravidelnym ritualum a vubec k veselé mysli. Nase
vyrocni zprava obsahuje nékteré vypovedi asistentu,
klientt nebo vedoucich pracovniki DUHY. Mluzete
si tak udélat obrazek o tom, jak bylo v DUZE, jak

asistenti i klienti vnimali ten dlouhy cas nejistot, zmen,

opatreni, strachu. Nadgje stridala beznadsj, dny
nemely konce a kazdé rano zacinalo ¢asto zase vse
nanovo a od zacatku...

Kdyz jsem v lonskem roce psala uvodnik k nasi
minulé vyrocni zprave, nikdo nevedél, ze nas ceka
dalsi rok zivota v karantenach, opatrenich, uzavirkach
vSeho spolecenstvi, a to v daleko vyssi mire. Myslim,
ze kolegynée a kolegove krasnée popisuji ten umorny
zapas s pravidly, narizenimi, opatrenimi a nasi

snahu vse zvladnout, spolupracovat a vzajemneé se
povzbuzovat. Nikoho z nas by v té dobé nenapadlo,
ze provizorium se stane kazdodennosti a ze budeme

muset prijmout fakt zmény nasich zivotu. Kazdy jsme
se s touto zmenou vyrovnali po svem a vzajemne se
inspirovali v nadgjich, ktere nam pomonhly jit dal.

V celé vyrocni zprave zaznivaji slova vzajemnych diku,
dovolte tedy i mné podéekovat:

Dékuiji asistenttiim za jgjich profesionalitu,

maximalni nasazeni pri sluzbach, které jsme museli
prizpusobovat opatrenim, za to, ze nemeéli strach

0 sebe, ale o klienty se bali, zalezelo jim na jejich
prozivani. Dokazali resit kazdodenni situace jako
nakupovani, vareni, vyrizovani na uradech, navstevy
lekare apod. Dekuiji, ze jste vydrzeli v respiratorech

i v noci, dekuiji, ze jste dezinfikovali, zvladali testovani
a vlastné stale zvladate. Jsem rada, ze jste se nechali
naockovat, protoze jenom tak mizeme poskytovat
bezpecné prostredi nejen pro nase klienty, ale pro nas
vsechny.

Dékuji vSem kolegynim z vedeni DUHY za jejich
odpovednost, kterou prijaly pri fresSeni obtiznych
situaci, a byly profesionalnimi clenkami krizoveho
stabu. Byly jsme denné v kontaktu, resily aktualni
opatreni, hledaly reseni a prijimaly rozhodnuti tak,
aby byla adekvatni dane situaci, a vzdy mély

na pameéti kvalitu nami poskytovanych sluzeb.
Uvedomuii si, ze v prvni linii jsou nesmirné duleziti
asistenti, a jsem rada, ze byla moznost je za jegjich
praci i diky dotacnim titulim vypsanym pro jejich
odmeény ocenit. Ovsem bez vedeni jednotlivych tymu
a administrativniho zazemi by nebyla jejich prace
mozna. Proto bych rada ocenila i pracovnice vedeni.



Dékuji Mise Chromé za kazdodenni hlidani statnich
opatreni, za legislativhi oporu v prvnich mesicich
pandemie i za roli skladnika ochrannych pomucek.
Za to, ze je oporou vedoucim sluzeb, metodickam

I koordinatorkam pri reseni narocnych situaci s klienty
a je strazkyni kvality nami poskytovanych sluzeb.

Dékuji Evé Protivove za veskeré ekonomické zazemi,
za jeji peclivost a spolehlivost, dobrou koncepci

a strategii. Za fungovani kancelare. Take za
stoprocentni nasazeni a lasku k DUZE.

Dekuji Vére Frithaufove za jeji snahu pomoci DUZE

v cemkoli a jakkoli. Deékuiji za jeji urputnost a odhodlani
ucit se novym vécem a pracovat na nich. A za to, ze
na me nikdy nezapomene.

Dékuji Petre Innemanové za obrovskeé nasazeni

Vv nejtezsi dobe, za ochotu jit do sluzby ke klientim
o Vanocich, kdyz to neslo jinak. Za zajem o sve
spolupracovniky, za snahu je podporit a premyslet
o nejlepsich resenich. Za umeéni vlastni sebereflexe,
za dobrou naladu a humor, kterym nas nabiji.

Dekuji Katce Rozkopalové za prijeti odpovednosti

za Centrum dennich sluzeb v dobé nouze, za ochotu
prichazet s vlastnimi reSenimi narocnych situaci, za jeji
oceneni nasi prace a za to, ze stale mysli na klienty

a jejich prava.

Dekuji Markété Pelzové za citlivy pristup ke klientim
v terenni sluzbé, za neustale hledani hranic pri
definovani teréenni sluzby, za Uzasné zapisy z nasich
porad, za vedeni nami stanovenych ukolu a take za
svUj profesionalni rust ve vedouci pozici.

Dékuji Tomasi Kaderavkovi za jeho nesmirnou ochotu
a shahu vyjit v kazdé situaci vstric. Za to, ze si kazdy
ukol vezme za svUj a nic mu neni zatézko. Za jeho
kilometry najezdéne v nouzovem stavu. Za jeho
vérnost a lasku k DUZE.

Také dékuji Irené Stekeroveé, ktera i v dobé nemoci
byla neustale ochotna véci organizovat a zarizovat,
Blance Simralové, asistentce Petfe Ptackoveé,
koordinatorkam Chraneneho bydleni Lence
Pavlikové, Klare Malkové, Evé Bouaita a Elisce
Hutkové. Dekuji Evé Bednarové a Bare Valuchoveé
také z Chranéného bydleni, Zuzané Gabriel,
Frederice Gejdos a Dané Unzeitig z Centra dennich
sluzeb a Lucii Patkové a Romané Mackové z Podpory
samostatneho bydleni. Dekuiji arteterapeutkam
Bohunce Kachlické a Veronice Lejcaroveé a v
neposledni radé Markété Vystejnoveé za spravu
socialnich siti.

Rada bych jmenovité podékovala vsem lidem v DUZE,
bohuzel ne vsechna jmena se do nasi zpravy vejdou.

A na zaver bych podékovala za to, ze jsem napor
lonskeho roku vydrzela.

Pojdme se spolecné zacist do odstavcu, které napsali
nasi asistenti, koordinatorky nebo vedouci pracovnici,
ale samozrejmé take klienti, ktefi se s nami o sve
dojmy podélili. Z jejich vypraveni vyplyva, ze i v této
jiné dobeé se radujeme ze spolecnych uspéechu,
umime se na novy zivot podivat i z té lepsi stranky:.
Velice dékuji samozrejmé vsem nasim
podporovatelim a darciim, ktefi na nas ani v teto
dobée nezapomnéli. V dobég, kdy byly nase akce

omezeneg, se presto zapojili do projektu Novorocenky;,
které pomahaji nebo do improvizované akce Vino pro
DUHU na Vaclavskéem namesti.

Také bych rada letos udélala vyjimku a zminila

i na tomto misté nasi Duhovou pradelnu. V roce 2012
Spolecnost DUHA zalozila socialni firmu Duhova
pradelna. V roce 2016 jsme po uspesnem rozjezdu
pradelny otevreli jeji druhou provozovnu. Az do roku
2020 jsme se stridavym uspéchem provozovali obée
provozovny a zaméstnavali 18 lidi se zdravotnim
znevyhodnenim. Mame velkou radost, ze mizeme
stale jeste rici, ze i vtomto roce pradelna funguje.
Druhou provozovnu Duhové pradelny jsme museli,
doufame docasné, v této tézke dobe uzavrit. Chtéla
bych podekovat vsem, ale hlavné vedouci Duhove
pradelny pani Monice Herdove, ktera opravdu

s nasazenim vlastnich sil drzi pradelnu pri zivote.
Cely rok se snazime vsemi moznymi zpusoby,
abychom tato pracovni mista udrzeli. Jsem za to
rada a doufam, ze Duhova pradelna vydrzi a bude
fungovat dal. 18 lidi se zdravotnim postizenim zde
naslo svou seberealizaci, jsou stabilnimi pracovniky
a odvadeéji skutecne profesionalni praci. Bylo by nam
nesmirne lito, kdyby o ni prisli. Bude zalezet na dalsi
pandemicke situaci a na moznosti udrzet staré nebo
ziskat nove zakazniky. Drzte nam palce.

Dékuiji!!!



Lonsky rok byl pro vsechny z nas
vyjimecnym. Pandemie COVID-19
se urcitym zpusobem dotkla nas
vSech. Setkali jsme se se spoustu
neobvyklych a leckdy i obtiznych
situaci v naSem pracovnim

I osobnim zivoté a byli jsme je
nuceni fesit. Casto jediné online...
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Odpovedi nasich asistentu,
tedy tech ,,z prvni linie",
kterym vdecime

za prekonani vsech tezkych
situaci a kontinuitu prace
v DUZE, na otazku Jaky byl
pro Vas lonsky rok? byly
ruznorode. ,,Nebanalni.”
~Klidny." ,Jednim slovem
Improvizace." ,Jiny.”
~Turbulentni.” ,Narocny.”
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Ptali jsme se dal: Prinesl Vam
lonsky narocny rok i nejake
pozitivni zkuSsenosti nebo zazitky?
Co Vam nejvic pomahalo udrzet

si optimismus?

,Pozitivné vnimam, ze se podarilo prosadit
soustavngjsi pusobeni na jednoho z klientd, aby

se zbytecné nepohyboval mezi lidmi a chranil se

pred nakazou, a ten ze skutecneé sve venkovni

aktivity vyrazné omezil. Rovnéz mne tesi sdileni jeho
zdravotniho stavu a jeho partnerskych problemu
nejen v tymu, ale i s pani metodickou a pani vedouci
Chranéneho bydleni a jsem vdécen za podporu, ktere
se jemu i mnée dostalo. Optimismus - nevim, ale nadgji
a odhodlani ve mné udrzuje, ba posiluje podil na
radostech a starostech klientt i v komplikované dobée
a vedomi, ze spolunazivani s nimi nepohrbila covidova
agenda Ci bézna rutina, ze neztratilo zadny ze svych
rozmeéru, predevsim ten lidsky.

Tak lonsky rok otevrené popsal Jakub Houdek,
asistent Chranéného bydleni. Jeho kolegynée hodnoti
rok 2020 takto:

,Lonsky rok mi prinesl mnoho pozitivnich zkusenosti
a zazitk(. Zivot, tedy i nase prace, se stal méné
hektickym. Ubylo schuzek, navstév, proste setkavani

vseho druhu, coz nam umoznilo zvolnit, znovu se
nadechnout a travit spolu ¢as v poklidu povidanim,
tvorenim, varenim, péci o domacnost, vtipkovanim,
prochazkami apod. Vznikl prostor pro reflexi a ve
svetle vsech opatreni, omezeni, obecného strachu

a tlaku medii jsme si zacali uveédomovat a citit, co je
Vv hasem zivoté podstatnée. Tim je vzajemnost, prosty
fakt, ze existujeme a muzeme s ostatnimi sdilet
radost z Cireho byti. Bylo uzasne byt ucasten kazdeho
videohovoru klientd, kde jen pouha skutecnost, ze
se na obrazovce objevila znama tvar, vyvolala az
euforicke nadseni. Snad si vSichni do budoucna
uchovame alespon zlomek vdéku a radosti, které ted
pocitujeme pri osobnich setkanich.’

A asistentka Chranéného bydleni pokracuje: ,DalSim
pozitivem byla moznost seznamit se blize s kolegy

z naseho Centra dennich sluzeb, ktefi nam behem
lonského jara pomahali. Byla to velmi prijemna
spoluprace. Klienti byli nadseni a my s nimi. Vérim, ze
to vyrazneé prispelo k harmonizaci vztaht mezi obéma
sluzbami. Jako velmi pozitivni take vnimam fungovani
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tymu asistentt Chraneneho bydleni, kteri byli schopni
zachovat klid, byli velmi ochotni, vstricni a za kazdych
okolnosti vytvareli v bytech atmosferu pohody

a bezpeci.

Co rika na udrzeni optimismu? ,Klienti, ktefi mozna
z perspektivy vetsinove spolecnosti, nejsou schopni
pochopit zavaznost pandemie a jejich dusledku,

mi za vsech okolnosti pomahali udrzet optimismus
svymi nevsednimi uvahami a postrehy, které me casto
zarazily a stale zarazi svou hlubokomyslnosti. Nasi
klienti maji obrovsky dar vnimat cokoli mimo obecné
prijimana schémata a casto velmi originalne déni
kolem sebe reflektovat. Mé to neprestava fascinovat
a bavit. Je to pro me obrovsky zdroj inspirace

a pozitivni energie. Spolecne s nimi se dostavam
mimo zavedene koncepty, uc¢im se nahlizet na

déni kolem sebe z jinych uhld, neztracim se tolik

v detailech, predpokladech, teoriich. Skrze prijeti
jedinecnosti se dostavam k podstate, kterou je
lidska vzajemnost. Toto védomi ze mé snima strach,
a to i ten pro véetsSinovou spolecnost nejvetsi, cimz
Jje konecnost lidskeho zivota. Z celého srdce bych
prala vsem, abychom byli schopni se se smrti smirit,
prestali se bat a zacali zit zivot v jeho Uplnosti.
Uzavrela asistentka Chraneneho bydleni.

Jina asistentka to vidi takto: ,Myslim, ze jsem se za
uplynuly rok naucila nebrat sebe ani situace, do
kterych se dostavam, tak vazné. Casto mame potrebu
nejake véci resit vic, nez je nutné a nez se aktualne
déje, sami si tak vytvarime predstavy, co by mohlo
nastat, coz nas oslabuje. Prima prace s klienty je
rozhodné to, co me vraci do pritomnosti a uzivani

si kazdeho okamziku. Optimismus se casto udrzet
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nepodarilo, ale kazdopadne to, co me stale drzi

v psychické pohode je fakt, ze veci, ktere délam, maji
smysl a ze lidi okolo mé mohou diky mé praci zit zivot
tak nejnormalnégji, jak situace dovoluje.

Markéta, asistentka Podpory samostatného bydleni
si ceni toho, jak skvéle situaci spojenou s pandemii
klienti DUHY zvladali. ,I kdyz byly chvile, kdy byli
mrzuti, az nestastni z celé situace, prisel novy den

a opet to byli oni, plni odhodlani a humoru.“ A co ji
dodavalo optimismus? ,Vira a nadéje, ze se situace
zase vrati do starych koleji, na pandemii budeme

s klienty jen vzpominat a zase si budeme naplno
uzivat toho, co jsme nemohli.

Frederika Gejdos, asistentka Centra dennich sluzeb
Galerie DUHOVKA, ale i metodicka Centra dennich
sluzeb rika: ,Pres to vsechno, co se v lonskem

roce udalo, jsem v pracovni oblasti prozila spoustu
prijemnych zazitkd a nabyla pozitivnich zkusenosti.
Mohla jsem nahlédnout jako asistentka Centra
dennich sluzeb do sluzby Chraneneho bydleni

a zkusit si narocnou praci kolegu a kolegyn této
sluzby. Méla jsem moznost potkat klienty v jejich
domacim prostredi a nebyt nekym, kdo vytvari den,
program, prostor, jak to mame v Centru dennich
sluzeb, ale byt hostem a nechat se vest na viné
jejich zvyku. Prisla jsem na to, ze v Cechach je

Siska s makem néco jineého nez na Slovensku. Méla
jsem prilezitost vest s klienty i jiné rozhovory, nez je

v béznem pracovnim provozu Centra dennich sluzeb
mozne." A kde ona Cerpa optimismus? ,V rozhovorech
s klientem Pavlem, v jeho humoru a postupném
pribyvani slunecnich dnu.’

Asistentka Centra dennich sluzeb Nova DUHA
Veronika Buckova rika: ,Jsem velice rada, ze jsem
méela moznost vyzkouset si castecné praci asistentu
z Chraneneho bydleni. Byla to pro me obrovska
zkusenost a zaroven jsem lepe poznala klienty, ktere
mam v osobni asistenci. Poznala jsem, jak ziji i mimo
Centrum dennich sluzeb, a co je bavi v osobnim
zivoté. Bylo hezke vidét jejich zapaleni, kdyz mi
ukazali kousek sveho zivota." Pokracuje: ,V lonskem
roce jsme mely s kolegyni moznost vytvorit novou
koncepci Pekarny v Centru dennich sluzeb Nova
DUHA, hodné jsme se celému projektu venovaly,
klientum se Pekarna v novem velmi libi, a to me

tési* A co ji pomohlo udrzet si optimismus? ,Nejvice
mi pomohl sehrany pracovni tym v cele se skvélou
vedouci, protoze jsem u nich méla vzdy obrovskou
podporu. Podporovali jsme se dost casto navzajem,
protoze tato nelehka doba nam stale prihravala velké
vyzvy, at uz v pracovnim nebo osobnim zivote.'

«

Co na to nasi
klienti? Zili

a ziji jineé
Zivoty nez
drive, ale
diky nasim
asistentum co
nejmene jine..
Posudte sami.
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A Jak hodnoti rok 2020
pracovnici vedeni
Spolecnosti DUHA? Na

otazku ,Co nam COVID dal?“
odpovidalji:

S
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,Mam pocit, ze nékteri klienti si vice uvedomuiji svoji
lidskou zranitelnost. Jedné nasi asistentce v tymu
hezky reagovali. Zaroven nejsou vydéseni, otevrelo to
jen nove téma k hovorum, coz si myslim, ze je dobre."

Lenka Pavlikova,
koordinatorka Chranéného bydleni

.Klienti si vlivem nastalé situaci vice uvedomuiji, co
chtéji, lepe rozpoznavaji svoje potreby a mluvi

0 nich, vazi si vice veci, které jim v béznych ¢asech
prinasi radost. Dostavaji prilezitost osvajit si
technicke véeci, pocitac, tablet, naucit se telefonovat,
vyuzivat videokonferenci. S mensim poctem klientt
dochazejicich v této dobé do Centra dennich
sluzeb se mizeme kazdéemu z nich vénovat jeste
individualnégji. Mohou si zkouset ruznorodou praci
(s keramikou, se drevem, v pekarne nebo vytvarné
mistnosti), bori sve stereotypy, zazivaji, ze zména je
také nékdy dobra, a prijimaji ji."

Katerina Rozkopalova,
vedouci Centra dennich sluzeb

,Pozitivni jsou alternativni formy komunikace pres
mobil, tablet, notebook. Klienti si takto zlepsuiji
technicke dovednosti a mohou se vidét a mluvit
s asistenty, prateli, rodinou.."

Barbora Valuchova,
metodicka Chranéného bydleni

,Jednoznacnym pozitivem, které vzeslo z takto
narocne doby, je soudrznost tymu i klientd. Zastupy
za nemocne asistenty, karantény a neustalé zmeény

si vyzadaly trpélivost na obou stranach. Pozitivni
prilezitost lze vidét predevsim v hledani cest
komunikace s klienty, ktefi nemohli z rtznych davodu
vyuzivat asistence'’

Markéta Pelzova,
vedouci Podpory samostatného
bydleni

,Jako pozitivni vnimam, ze se klienti setkavaji vice

s tim, ze vSude funguji ngjaka pravidla a regule, ktera
Jje v nékterych situacich potreba dodrzovat. Ale i to,

ze se vic setkavaji s faktem, ze se plany mizou meénit,
coz jim muze dat jiny pohled na zivot, nez je ten, ktery
maji peclivé naplanovany v ramci sluzby.”

Frederika Gejdos,
metodicka Centra dennich sluzeb

,Naucili jsme se nebat prace v online prostredi.
Predavat si informace, nastavovat a plnit ukoly,
setkavat se pouze skrze obrazovku - nyni vime,

ze toto vse umime. Pandemie nas naucila novému
zpusobu komunikace. Prestoze se tesSime, az

se budeme setkavat, zpusob prace online je
dlouhodobé zvladnutelny. Davéra v zameéstnance je
predpokladem pro to, abychom jako celek fungovali,
a tim jsme zvladli i narocnée situace.

Petra Innemanova,
vedouci Chranéného bydleni
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,Pozitivni je pro me zjisténi, ze klienti nas vnimaji

i jako dulezitou podporu v tézkych chvilich a socialni
kontakt je pro né velmi dulezity i proto, aby situaci
dokazali zvladnout a az to pujde, mohli se vratit
zpét ke svym zajmum, konickum atp. Jako pozitivni
prilezitost vnimam hledani novych cest a moznosti
v reseni drive béznych zalezitosti, a to jak v praci

s klienty, tak v tymové spolupraci.’

Lucie Patkova,
koordinatorka Podpory
samostatného bydleni

A jak stejni lidé vidi obracenou stranu mince? Na
otazku Co nam COVID vzal? odpovidaiji titiz vedouci
pracovnici Spolecnosti DUHA. ,Opravdu zastaveni
bézneho zivota - veskeré volnocasove zajmy,
pratelstvi, ktera jsou velmi dulezita pro kvalitni lidsky
zivot. Ztrata zameéstnani. UrCité zaznamenavame
zhorseni psychickych stavi u klientt. Je zjevna

i lenivost a celkove horsi motivovanost klientud.

Lenka Pavlikova,
koordinatorka Chranéného bydleni

,Doslo k preruseni kontinuity individualni prace

s klientem. Po obnoveni dochazky do Centra dennich
sluzeb jsme se mnohdy vraceli zpét k vychozimu
bodu nasi spoluprace. Hrozbu vidim urcite v dopadu
restrikci, které nas take vratily zpét v predavani
samostatnosti a zodpovednosti klientum, protoze
prebirame kontrolu v mnoha oblastech, ktere jinak
zvladaji. Nejsme schopni spolupracovat na vSech
tématech individualnich planu, na kterych by klienti
chtéli pracovat, a to kvuli obecnym restrikcim ve
spolecnosti.*

Katerina Rozkopalova,
vedouci Centra dennich sluzeb

,Hrozbou by mohla byt socialni izolace klientu, také
nelze pracovat s nékterymi plany a pranimi klientu.
Nektere aktivity nebézi, jsou zavrené restaurace atd.”

Barbora Valuchova,
metodi¢cka Chranéného bydleni

,V ramci poskytovani sluzby Podpora samostatneho
bydleni lze vhimat rizika spojena s COVID-19
predevsim v mire podpory klientd. Jde o Cinnosti,
ktere klienti v bézné situaci dobre zvladaji, nicméné
v zajmu bezpeci klienta a dodrzovani vladnich
opatreni tyto Cinnosti prebira asistent. Nekteri nasi
klienti nasledné vyzaduiji, aby jim bylo s ukony
vypomahano, prestoze k tomu jiz neni relevantni
davod. Dalsim uskalim muze byt zvysena mira
kontroly, kterou pracovnici prebiraji v zajmu ochrany
klientova zdravi, jako je napriklad duraz na pouzivani
ochrannych pomucek apod. Tim se take meni
charakter spoluprace.”

Markéta Pelzova,
vedouci Podpory samostatného
bydleni

,V Centru dennich sluzeb vnimam za hrozbu

v oblasti kvality poskytované sluzby predevsim vetsi
miru kontroly, kterou si aktualni situace vyzaduje.
Asistenti zde po klientech premyvaji nadobi, neustale
pripominaji dodrzovani hygieny, rozestupy, omezeni

v kontaktech, coz muze u nékterych klientu narusit to,

na cem jsme pracovali. Moznost vétsi svobody strida
vetsi zasah asistentu, k cemuz se muze v nekterych
situacich sklouzavat i bez vétsich duvodu.”

Frederika Gejdos,
metodicka Centra dennich sluzeb

,S ohledem na ochranu zdravi klientt jsme omezili
pocet asistentu stridajicich se v bytech. Zameérem
bylo, aby v bytech pusobili hlavné osobni asistenti
jednotlivych klientt. Z duvodu dlouhotrvajiciho
krizového obdobi nastavaly situace, ktere by za
normalnich okolnosti nenastaly. Prilis casty jediny
kontakt, ne ve smyslu agrese nebo negativniho
dopadu, ale prilis osobniho emotivniho zapojeni
asistenta a klienta/klientt. Tenké hranice na poli
pratelstvi, nahrady rodiny, prekracovani hranic
klient-asistent.”

Pera Innemanova,
vedouci Chranéného bydleni

,Jako komplikaci v oblasti kvality sluzby vnimam
omezeni nékterych Cinnosti, ktere klient bézné zvlada
sam, ale ktere predevsim v prvni vlné pandemie za
klienty prebiraly asistentky. Jde napriklad o placeni
uctu na posté, nakupovani atd. Nekteri klienti pak
nasledné chtéli, aby asistenti a asistentky i nadale
tyto véci zarizovali. Hrozilo pak, ze by klient o tyto
dovednosti casem prisel. Pro nékteré klienty je
komplikace to, kdyz ma asistent na obliceji rousku,
tedy klient nevidi jeho mimiku, coz potrebuje, protoze
hure slysi nebo rozumi.’

Lucie Patkova,
koordinatorka Podpory
samostatného bydleni



Bc. Michaela Chroma
manazerka kvality

Lonsky rok 2020 nelze hodnotit jinak nez jako velmi
narocny, plny novych vyzev, obav, restrikci, a to pro
celou nasi spolecnost a samozrejmé take pro DUHU
a vsechny pracovniky a klienty nasich socialnich
sluzeb. Pandemie COVID-19 se intenzivné dotkla nas
vSech napric DUHOU osobné i pracovné. Na vsech
urovnich jsme resili situace, na ktere se nebylo mozné
dopredu komplexné pripravit, kazdy po svém jsme
bojovali Ci se alespon setkali s obavami, nejistotou,
mozna i frustraci. Nikdo si asi na jare nedokazal
predstavit, ze budeme temér cely rok 2020 i rok
nasledujici dodrzovat epidemiologicka opatreni,
omezime kontakty, online prostredi bude slouzit

k vymeéné informaci, supervizim i Skolenim

a hodnocenim s klienty i pracovniky.

V cem byla nase prace v oblasti kvality jina? Asi
nejvice vtom, ze jsme na jafe museli zastavit nase
rozbéhle plany, pracovni setkani ¢i vzdélavani

a naplno nas pohltil nouzovy stav. V prvni polovine
roku jsme se venovali prevazne tématum pandemie
COVID-19, fungovali v ramci vedeni jako krizovy
stab. Bylo nutné sepsat nova pravidla pro nouzove
a havarijni situace. Hlavhim tématem nasich porad
a online setkani se stala karanténa a to, jak se na

ni pFipravit. Resili jsme rtizné krizové situace, které
mohou nastat, vytvareli pravidla pro asistenty

a klienty. V. mnoha béznych oblastech zivota, kde
jsme zvykli spolupracovat s klienty nebo jsou klienti
zcela samostatni, jsme se museli ridit restrikcemi

a prebirali jsme kontrolu.

Dovolim si tvrdit, ze pandemie prinesla i urcita
pozitiva. Jednim z nich je jednoznacné spoluprace

a participace pracovnikl na urovni vsech tri sluzeb -
Chranéneho bydleni, Centra dennich sluzeb

i Podpory samostatného bydleni. Asistenti si navzajem
vypomahali a méli moznost poznat a vyzkouset si

naroky jiného pracovisté. Vérim, ze jim to prineslo
nove zkusenosti. Naucili jsme se vice pouzivat

a pracovat s online technologiemi. | kdyz online
prostor neni adekvatni nahradou osobniho setkani,

v mnohém nam to pomohlo. Zachovali jsme
kontinuitu nasi prace a nasi asistenti pomahali
klientim ziskavat nové dovednosti i z této oblasti.
Klienti se tak mohli alespon vzdalene spojit se svymi
prateli, s nékterymi probehlo touto formou

i hodnoceni sluzby.

Kdyz epidemiologicka situace vypadala prizniveji,
navstivila jsem v ramci kontrol kvality nékteré klienty
a byla pritomna pri poskytovani asistenci, coz je
nezbytnou soucasti me prace. Mluvila jsem s klienty
i pracovniky, jednim z vystupu z techto kontrol je

i harmonogram ukolud, na kterem se posléze podileli
Jednotlivi asistenti €i konkrétni tym pracovniku.
Jelikoz byl tento rok pro vsechny pracovniky, ale
predevsim pro asistenty velmi narocny, meli vsichni
moznost vyuzit profesionalni podpory formou
pravidelnych supervizi. Podstatnou oporou nasi prace
bylo i dalsi vzdélavani nasich pracovniku, ktere se
nam podarilo realizovat v lété a castecné na podzim.
Zaverem roku se pravidelné kona nase jiz tradicni
interni akce s nazvem Dobra praxe, kde se zatim
vzdy mohli setkat pracovnici napric vsemi sluzbami.
V lonskem roce nam to situace neumoznila, proto
se predavani pozitivnich zkusenosti uskutecnilo
prostrednictvim tistene formy casopisu Duhakova
vanocni DOBRA PRAXE.

Myslim, ze jsme se v této neprehledné dobé do
Jjisté miry naucili fungovat i pracovat. Co nas ¢eka
v budoucnosti, nikdo netusime, ale je dulezité
védét, kam smérujeme. Bude nutné se opakované
vracet k podstaté nasi prace, kterou je systemicky
pristup, a ucit se s nim pracovat i pri naro¢nych
situacich.



Poslanim sluzby Chranéené
bydleni (CHB) je umoznit
dospelym lidem s mentalnim
znevyhodnénim zit v chranénych
bytech v ruznych castech Prahy
a podporovat je podle jejich
individualnich potreb, aby

mohli podle svych schopnosti a
moznosti prebirat zodpovednost
za svoji domacnost a svuj zivot.

Mgr. Petra Innemanova, DiS.
vedouci sluzby

Chranéné bydleni C

V roce 2020 jsme prijali do sluzby
Chranene bydleni jednu klientku
s hizkou mirou podpory. Kapacita
Chranéneho bydleni byla plne
naplnéna v poctu 31 klientu.




Rok 2020 pro nas byl velmi specificky. Prichodem
pandemie jsme museli nastavit hygienicka opatreni,
manualy pro asistenty s novymi tématy: jak se chovat
pri pandemii, jak pouzivat spravne dezinfekeni

a ochranné pomucky, kde a jak je uskladnovat, jak
vysvétlovat klientum narizeni a ustanoveni, ktera
vychazela od ministerstva a vlady CR, jak na né
reflektovat nase vlastni opatreni a zasady. Vse se
konalo ihned, neprodleng, tak, aby klienti

i zaméstnanci méli co nejdrive vsechny dostupné
informace. Situace nebyla vibec jednoducha, tuto
pandemii nikdo dfive nezazil. Troufam si frict, ze jsme
si udrzeli chladnou hlavu, zfidili jsme krizovy stab,
denné jsme se radili a predavali si zasadni informace
z jednotlivych sluzeb.

Zivot v Chranéném bydleni se nezastavil, nasi klienti
meéli nastavené sluzby dle individualnich potreb.
Museli jsme ve vetsine pripadu zvysit pocty hodin
primé péce, aby se klienti necitili izolovani

a osamoceni. Pri zhorseni zdravotniho stavu klientu
Jjsme neprodlene zajistili v byté nocni asistence.
Asistenti se vSemozné snazili klientum vysvetlit, co
nemoc zpusobena virem COVID-19 je, jak se pred

ni chranit, co delat pri nakazeni. VSichni pracovnici
délali, co mohli, aby klientum zasahovali do zivota
CO nejméng, ale zaroven je ochranili pred rizikem
nakazy. Prestoze nasim poslanim je, aby nasi klienti
zili bézny zivot, v tomto ¢ase casto chodili pracovnici
za klienty z bezpecnostnich davodu nakupovat, aby
Jje maximalné ochranili pred pripadnym nakazenim.
V prvnivlné pandemie, nez jsme meéli rousky Ci
respiratory, nam velmi pomohli kolegyné z naseho
Centra dennich sluzeb, které pro nase pracovniky

a klienty sily rousky. Prihlasilo se i mnoho darcu
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a podporovatelt DURY, kteri byli ochotni usit rousky
nebo dodat dostatecné mnozstvi dezinfekcnich
prostredku. Kolegove z jinych sluzeb vypomahali

v chranenych bytech, nebot pro zajisténi rozsahlejsich
asistenci nebylo ve sluzbé Chranéné bydleni dost
personalu. V rtznych profesich lide prisli kvuli
pandemii o praci, v Chranenem bydleni jsme naopak
nove zamestnance ziskali. V nasi sluzbé pribyli mezi
asistenty muzi, ktefi nam i klientim prevazné zensky
kolektiv obohatili. Z pozic asistentek povysily dve
kolegyné na koordinatorku a metodicku. Tento rok
Jsme zrealizovali rekonstrukci koupelny a kuchyne

v byté klientt, pomahali jsme sehnat bydleni

pro klientky, které chtéji zit samy, planovali jsme
prestéhovani klientd, aby mohli bydlet tak, jak a

s kym si predstavuji, a mohli se ve svem zivote vice
osamostatnit.

Lonsky rok v DUZE je pro me jednoznacné spojen

s pandemii. Ale i tak byl plny pozitivnich zazitku.
Naucili jsme se zit a pracovat online. Utvorili jsme si
tymy, kde kazdy pracovnik ma své misto,

a muzeme se ha sebe navzajem spolehnout. Jsem
neskutecné pysna na vsechny kolegy a asistenty za
to, jak tezke obdobi jsme spolecne zvladli. V celem
Chranénéem bydleni panuje mezi vsemi ctyrmi tymy
krasna harmonie, je vidét, jak si vychazeji pracovnici
v ramci tymu, ale i napric tymy vstric, jak premysleji
o klientech, jak se staraji o jejich bezpeci, pohodli,
zdravi. Kdyz je potreba, zajisti i ze dne na den nocni
dohled. Vypomahaji si ve sluzbach, kde je zrovna
potreba. V roce 2020 jsme udrzeli stav, kdy nikdo

z klientti nebyl na COVID-19 pozitivni. Ne vSichni
pracovnici meli tolik stesti a obcas nekdo z nas nebo
nasich blizkych touto nevyzpytatelnou nemoci prosel,

nékdo z nas nekoho velmi blizkeho ztratil. Byl to rok
zamysleni se nad zivotnim postojem a dulezitymi
hodnotami. Co ma a hema smysl, co ma a nema cenu
resit, v.co mam a nemam verit. Nasi klienti, kteri casto
nesleduji meédia, maji vlastni jednoduché odpovedi na
tyto otazky a my se od nich muzeme tolik naucit.

To vSechno mi dodavalo optimismu. Take to, ze tu
byl stale nékdo, kdo byl pozitivhé naladén a umél to
predavat dal. Zdalo se mi az neskutecné, ze ve chvili,
kdy nékdo uz ztracel svétlo na konci tunelu, objevil
se druhy, kdo ho prinasel. Nikdy jsme nepropadli
pesimismu vSichni najednou, optimismus rotoval

tak, jak bylo potreba pro udrzeni zivotniho nadhledu,
ale i smyslu pro humor. Umime byt prakticti, umime
davat podporu tam, kde je to zrovna nejvice potreba,
navic s velkou lehkosti a haprostou prirozenosti. Na to
vSechno jsem pysna!

Celému krizovému stabu DUHY,
ktery si po cely rok pravidelné
predaval minimalné jednou tydné
detailni informace o pracovnicich
i klientech, bych rada srde¢né
podékovala za spolupraci! Myslim,
ze to byl naroény rok pro vsechny,
a nikdo by to nezvladl sam a nikdo
by to nezvladl lépe, nez jsme to
zvladli my v DUZE!
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Pocdlpora
samostat-
neho

bydleni

Mgr. Marketa Pelzova
vedouci sluzby Podpora
samostatného bydleni
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Poslanim sluzby Podpora
samostatného bydleni (PSB) je
pomahat dospelym lidem

s mentalnim znevyhodnénim zit
v bézném prostredi a zvladat
naroky samostatneho bydleni dle
individualnich potreb a zajmu.

Kapacita sluzby byla navysena

na 18 klientu, pricemz sluzba

v uplynulem roce jednoho

klienta prijala a s jednim musela
spolupraci ukoncit. V prumeru tak
sluzba za rok 2020 poskytovala
asistence 17 klientum.
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Poslanim sluzby Podpora samostatneho bydleni

Jje pomahat dospélym lidem s mentalnim
znevyhodnénim zit v bézném prostredi a zvladat
naroky samostatneho bydleni dle individualnich
potreb a zajmu. To znamena, ze podpora, kterou

nasi klienti Cerpaji, vysoce presahuje pouhé zacileni
na peci o domacnost, uklid, nakupovani nebo treba
vareni. Potfeby nasich uzivatell jsou ruzne, coz se
odviji od jejich zajmu, pracovnich aktivit, zdravotniho
stavu, partnerskych a pratelskych vztaht nebo treba
dostupnosti podpory ze strany blizke rodiny. Z tohoto
duvodu se snazime ke kazdému klientovi pristupovat
individualné a podporovat ho prave v tech zivotnich
oblastech, ktere mu pomahaji nejen zvladat mozna
uskali samostatného bydleni, ale predevsim zapojit
se do vsech oblasti bezneho zivota.

V prubéhu celého roku jsme pracovali s klienty
rdznych vekovych kategorii a s riznou urovni
samostatnosti. Kapacita sluzby byla navysena na

18 klientu, pricemz sluzba v uplynulém roce jednoho
klienta prijala a s jednim musela spolupraci ukoncit

z duvodu jeho zhorsuijiciho se zdravotniho stavu, ktery
mu znemoznoval samostatné bydleni. V primeéru tak
sluzba za rok 2020 poskytovala asistence 17 klientum.

Rok 2020 byl s ohledem na pandemii COVID-19 od
sveho pocatku naprosto specificky. Kvuli velkemu
mnozstvi novych hygienickych opatreni a omezeni se
meénil také charakter prubéhu sluzeb u nasich klient.
Nektere Cinnosti, na kterych asistenti s klienty bezne
spolupracovali, se musely odlozit ¢i omezit. Byly vsak
nahrazeny cinnostmi novymi, které mely vyssi prioritu.
Nekteri nasi klienti se totiz prave diky omezenym
moznostem setkavani zacali ucit psat textove zpravy,
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pouzivat pocitac i Skype Ci vyhledavat informace na
internetu. Spolecné zvladani novych vyzev pomahalo
klientum prekonat nejen rutinu vsedniho dne, ktera
nas vsechny po cely rok provazela, ale take udrzovat
kontakt s prateli, rodinou a v pripade potreby

i asistenty v dobé, kdy nebylo mozné osobni setkani.
Po cely rok se sluzba Podpora samostatneho bydleni
ucila fungovat v souladu s hygienickymi opatrenimi,
snazila se eliminovat potencionalni rizika nhakazy
klientu i asistentu a poskytnout klientim maximalni
moznou podporu.

Nasim asistentum patri velké
podékovani za nasazeni, které
vénovali a vénuji své praci, navzdory
neprizni doby, a za trpélivost

a vzajemnou solidaritu, diky ktereé se
darilo zajistit asistence i v pripadé
nec¢ekanych onemocnéni a karantén.
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Poslanim Centra dennich
sluzeb (CDS) Spolec¢nosti DUHA
Jje podporovat dospele lidi

s mentalnim znevyhodnénim

v jejich samostatnosti. Sirokou
nabidkou aktivit a tvorivych
cinnosti klienty podporujeme

v seberealizaci, ale take ve
zvladani naroku bézneho
Zivota. Sluzby jsou poskytovany
v kontaktu s prirozenym
socialnim prostredim.

Q)

V roce 2020 navstevovalo
Centrum dennich sluzeb celkem
55 0sob.

Bc. Katerina Rozkopalova
vedouci Centra dennich sluzeb




Z duvodu narizeni vlady kvuli pandemii prislo na jare
nahle uzavreni sluzby CDS, a to na dobu dvou mésicu
(od brezna do kvétna). Z Centra dennich sluzeb se
doslova ze dne na den stala krejcovska dilna, asistenti
nevahali a pustili se do Siti rousek pro celou DUHU. Ti,
kteri nesili, presmérovali svou asistentskou pomoc na
chranene byty DUHY.

Zasadni zmeny, které se v roce 2020 udaly, se celé
tocily kolem pandemie COVID-19. VSichni jsme si
museli zvyknout na prisna hygienicka opatreni,
porady a vsechny dalsi schuzky svolavané online,
klienti mohli navstévovat pouze jednu mistnost
Centra dennich sluzeb, nemohli se potkavat se vsemi,
na kterée jsou zvykli.

Pekarna CDS Nova DUHA v lonském roce prosla
upravami, nejen co se tyce samotné mistnosti, ale
take programu a zpusobu prace s klienty. Ti si mohou
vyzkouset a zazit vSe, co souvisi s varenim, a to od
rozmisténi kuchynského nacini, nabytku, pres tvorbu
seznamu na nakup, nakupu, samotneho vareni Ci
peceni, servirovani, az k uklidu celée kuchyné na konci
prace. Diky tomu vznikly nove individualni plany, na
kterych nyni klienti pracuji. Dari se jim tak efektivngji
naucit se dovednostem, ktere potrebuiji v béznem
zivoté.

V Galerii DUHOVKA se pilné tvorilo v ramci noveho
projektu MANUFAKTURA. Klienti si zde maji moznost
zazit a utvrdit se v pracovnich navycich a sebejistote
pri tvorbé a budou tak mit vétsi moznost zaradit se do
bézného pracovniho svéta.
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Kdyz se ohlédnu zpét na rok 2020, vidim hodnée
stresujicich a narocnych situaci, mnoho obav, slz,
nastvani a bezmoci. Pres to vSechno ale spatruji
spoustu prekonanych vyzev a dosazenych uspéchu,
radosti z malickosti a vdéku za vse, co mame. Vidim
to nejen u nas pracovniky, ale i u klientu, ktefi
Centrum dennich sluzeb navstévuii.

Vsechen muj dik patfi vSéem mym
kolegiim z tymu Centra dennich
sluzeb, véetné Tomase Kaderavka.
Vnimam, ze diky tymové hre jsme
vSechny problémy dokazali prekonat
a Zze se nemusime bat dalsich vyzev,
které jsou pred nami.
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40 Spoleénost DUHA, z.u.

Vyroéni zprava 2020

Presto, ze rok 2020 zacal
snormalneée”, brzy jsme byli
postaveni pred zcela novou

a haprosto necekanou
skutecnost. Ne vzdy totiz bylo
mozne, aby nase ucast na akcich
byla ve vetsim poctu, jak jsme
byli zvykli, mnohé se muselo
menit a prizpusobovat tak, jak
situace dovolovala, nekterych
akci jsme se nezucastnili vubec
nebo byly zruseny.

Byl to tedy opravdu zvlastni
rok, ten rok 2020, nase zivoty se
zmenily, ale o tom az pozdeéji...
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Hned v prvni pulce ledna hral Richard Skolek se
svym seskupenim Stridava péce tradicné v Pivovaru
a café Lajka i pro DUHU improvizacni predstaveni,
jehoz zakladem je zapojeni divaku do deje, resp. do

Jjednotlivych scének, jejichz témata si také sami urcuiji.

Byl to hezky komorni vecer, na pomyslném podiu si

to za hudebniho doprovodu housli a akordeonu uzili
i Ludék PejSman, Lenka tehdy jesté Bednarova a my
vsichni s nimi.
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Spoleénost DUHA, z.u.

Na zacatku roku se nam take podarilo zorganizovat
dveé vernisaze v ramci putovni vystavy DUHA

v obrazech. V unoru to bylo v noblesni Narodni
kavarneé v krasnem secesnim dome a my jsme si uzili
vernisaz ve vyjimecnych prostorach umocnénych
nadhernymi obrazy nasich nadanych malift. To

vse s hudebnim doprovodem Honzy Bukovskeho
(zpév, kytara), Filipa Miskarika (bici) a Zdenka Talacka
(housle, zpév). Mame totiz skvélé malire a jsem
presvedcena, ze je ¢im se pochlubit v prabehu
celého roku..

Vyroéni zprava 2020
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V unoru jsme se sesli s nasimi malifi i na tradicnim DUHA v obrazech putovala v breznu do Pivovaru
obédé, tentokrat v Burger King na Vaclavském a café Lajka na Letné, tentokrat Honzu Bukovského
namésti. Bylo o nas naramné postarano! na klavesy doprovodil Michal Dolezal. Jsem

opravdu pysna (a vim, ze v DUZE nejsem sama)

na tvorbu nasich malifu, at uz volnou nebo v ramci
arteterapie, stejné tak na nase Centrum dennich
sluzeb (CDS), které Kluby malovani umoznuje. Vse
uvedené jde ruku v ruce s obdivuhodnou praci
nasich arteterapeutek Bohunky Kachlické a Veroniky
Lejcarové, ale i vSech asistentek, asistentu a ostatnich
pracovniku CDS pod vedenim Katerfiny Rozkopalove.
Ale maluje se i doma, to diky skvélé péci asistentu

i vedeni sluzby Chranéné bydleni. Obrazy malirky
Jifiny Zouzoveé by velice chybely!
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Od té doby, tedy od poloviny brezna, jsme se vidali
sporadicky, akce planovali jen vyjimecné. Vsechny
pohltila snaha co nejucelnégji vynalozit sily k tomu,
aby pandemie, ktera doslova ochromila cely svét,
nezasahla DUHU, pripadné abychom na ni byli dobre
pripraveni. To se podarilo a stale dari. Dodrzovali
jsme viechna platna narizeni, nastavovali operativne
nova a nova pravidla v ramci DUHY, zajistili dostatek
vsech ochrannych prostredku. Nase zivoty, ale hlavné
zivoty nasich klientu byly v rdmci moznosti a opatreni
jsme ale omezili osobni kontakty, zili jsme (a to stale
trvd) mnohem vice online... Dékujeme vsem, kteri

pro nas sili rousky, i sami jsme se v nasem Centru
dennich sluzeb snazili. Dékujeme za bleskovou
krizovou pomoc Nadaci CEZ, ktera ndm operativné
zaslala 50 000 K¢ na ochranne pomucky, Nadaci Olgy
Havlové za 20 000 K¢ na totéz a na pohonné hmoty,
Nadaci Karel Komarek Family Foundation za finance
na 5 tabletu pro nase klienty. To vse byla obrovska
vzpruha a pomoc!

Velky dik patfi i SKODA AUTO DigiLab a HoppyGo za
operativni bezplatné zapujceni vozu na dobrocinné
ucely. Bezpecné a rychle jsme tak mohli prepravit
vse, co bylo potreba. Vétsinou slo o rousky a ostatni
ochranny material do nasich chranénych bytu.
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Dékujeme vsem navstéevnikim kvetnoveho Bazaarku
za prispéni Spolecnosti DUHA! Opét jste mohli
nakoupit originalni modely i atraktivni doplnky za
dobrou cenu, udélat si radost a prispéet na dobrou
véc. Dékujeme milé sleéné Bafe Slingrové, Ze pro nas
pomohla vybrat krasnych 5 000 KE. To vse diky skvelé
organizatorce a vynikajici stylistce Irené Vokrojove,
ktera akcemi Outfitmania.cz podporuje nejen ,slow
fashion®, ale i DUHU. Moc si toho zvlasté v této dobe
vazime a dékujeme Irené, jgji rodiné a pratelim za
opakovanou podporu!
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V kvétnu bylo mozné se alespon v omezenem
poctu setkat se sportovnimi nadsenci v CrossFit
14000 South v Krci, prezentovat nasi praci jak
prostrednictvim vyrobku z nasi MANUFAKTURY,
kterou tak napadité vede Zuzana Gabriel v Galerii
DUHOVKA, tak ostatnimi pracemi Centra dennich
sluzeb v Galerii DUHOVKA i v Nove DUZE. Uz dva
roky se s nasimi podporovateli z CrossFitu vidame
a obohacujeme navzajem na téle i na dusi. | tam
se libily obrazy nasich umélcu, bez kterych si snad
zadnou akci DUHY uz nedovedu predstavit.

Vyroéni zprava 2020
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Snad jen jednu, a tou je charitativni Beach Help Cup,
ktery byl letos spojeny s Antuka Help Cup, tedy
plazovy volejbal, ve kterém za nas opét hral tym
,Opticky Ukaz" Josefa Kantara a Kateriny Kunesove,
ale i ,klasicky” volejbal v Sesti ha antuce, kde za nas
hral tym ,Lepsi uz to nebude” Marie Martinatové

a Erika Stépnicky. V&Fim, ze skvélé vykony, ale
hlavné krasnou pratelskou atmosféru jsme s Petrou
Innemanovou, vedouci sluzby Chranéné bydleni, ktera
dorazila jak jinak nez na kolobézce, podporily prvni
zarijovou sobotu nejen svou ucasti, ale i krasnymi
transparenty, kterymi nas vybavily Sikovné ruce opét
z naseho Centra dennich sluzeb.
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V zari jsme mohli aspon na dalku vsichni v DUZE

i mimo ni diky streamovani z hotelu Jalta na
Vaclavském namésti sledovat i vypravéni Davida
Chytila, Matégje Kratkeho a Filipa Miskarika ze své
cesty Pésky pres Balkan na Athos - podruhé pro
DUHU. Zdolali tak vloni na cesté z Budapesti do
Sofie celkem asi 840 km (z toho priblizné 290 km
kvuli castecné uzavrenym hranicim na kolech). Pro
DUHU se jim diky jiz druhé vyzveé podarilo ziskat do
této chvile krasnych 53 687 K¢. Darcovska vyzva na
Darujme.cz je stale aktivni! Na YouTube lze najit

i video z tohoto promitani, které je k dispozici tém,
kterym vypraveni ,uteklo" nebo neméli Cas, pripadné
se chtéji znovu podivat. Podporu z DUHY mohli
poutnici citit celou cestu.. A my budeme s napéetim
sledovat jakekoli dalsi kroky poutniku a tésSime se
konecné znovu i na osobni setkani.

Vyroéni zprava 2020
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Novorocenky, které pomahaji pro svuj 8. rocnik
ziskaly krasny prostor nové zrekonstruovaneé pobocky
Ceské sporitelny, a.s. v Jugoslavskeé ulici 19.

Asi stovka! obrazt tam doslova zazarila a stale zari!
Atakiv této slozité dobé bylo dost casu, aby kazdy,
kdo mél zajem vidét co nejvice obrazl nasich maliru
,nazivo’, dostal tu prilezitost. Dekujeme vedeni
pobocky za tuto moznost, financni podporu a skvélou
spolupraci. Dané Orlové z Dorothea za tfi krasné
historicke stojany a Zdence Sajdlove ze ZUS Ilji
Hurnika za spoustu dalsich. Projekt opét prinesl DUZE
vyznamnou finan¢ni podporu, tentokrat 315 000 Kc!
Az neuvéritelne krasnél!

Obrazy nasich maliru jiz nékolik let pro sveé originalni
novorocenky pouziva i Prazska plynarenska
Distribuce, a.s. Slavnostni predavani obrazu se
tentokrat odehralo - kde jinde nez - v prostorach
Ceské sporitelny v Praze 2, a to pfimo Ing. Martinu
Slabému, predsedovi predstavenstva. Dékujeme za
velkou podporu a skvelou spolupracil
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Zameéstnanci stejné pobocky Ceské sporitelny, a.s.
pripravili pro nase klienty Chranéneho bydleni na
konci roku Strom pfrani, ktery beze zbytku pro vSech
30 klientu naplnili. Dekujeme uzasneé Vlaste Brizove
za skvélou koordinaci a vsem za peclive pripravené
darky i s osobnimi vzkazy. Vsechny nas to dojalo, byly
to i diky vam nadherné Vanoce!

Diky projektu Souhvézdi pomoci na Alza.cz se letos
nasi klienti vypravi s asistenty na bajecnou normalni
dovolenou. Bude to do lazni a téste se brzy na Cerstvé
zpravy.. | projekt Vy rozhodujete, my pomahame
Nadacniho fondu TESCO prinesl DUZE podporu,
tentokrat ve vysi 20 000 K¢.
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12. rocnik Vina pro DUHU nakonec probéhl tak,

Jjak jsme ani necekali. Poprvé jsme totiz nemohli
pocitat s charitativnim vecerem v kavarneé Kaaba

na Vinohradech tak, jako uz jedenactkrat predtim..
Nevzdali jsme to a diky spolku Sdruzeni Nového
Mésta prazského jsme tésné pred Vanocemi pusobili
hned péet dni na hornim Vaclavskeém nameésti

v jednom z charitativnich stanku Vaclavskych Vanoc,
ktery jsme ,naplnili* spolu s Duhovou pradelnou, tedy
byli osvetovy...

Bylo to sice nékolik tydnu napinaveé, o to vice
déekujeme Arnostu Goldflamovi, ze byl vzdy s nami
a vzdy pripraven akci oficialné zahajit.. Nakonec
musely jit vsechny oficiality i pripadny program
stranou, a my jsme stanek spojeny s projektem Vino
pro DUHU otevreli v patek 18. prosince vecer. Prisli
nas podporit i Nikol Kouklova, Radka Pavlovcinova,
Marie Rencova a Milan Peroutka. Byli jsme vdecni za
mild, i kdyz omezena setkani a velkou podporu

i v této dobé.

Dékujeme za velkou podporu Radomiru Mervartovi,
diky némuz mame opét krasnou fotodokumentaci,
velky dik patfi spolku Sdruzeni Noveho Mésta
prazského, ktery trh organizoval, hlavné jeho
koordinatorce Monice Vlkoveé a spravci trhu Karlu
Chotkovi. Dékujeme i Natalii Debnarove a Kateriné
Dvorakove za to, ze opét dorazily, stejné tak jako
nase verna fanynka Andélka, ale velky dik patri

i dalsim vernym..

Dékujeme vsem, kdo si prisli nakoupit vino, vyrobky,

darkove certifikaty, chybgjici darky, vyzvednout obraz
nebo nas jen pozdravit a i tim nas podporit.
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12. ro¢nik Vina pro DUHU zatim prinesl DUZE
a dospélym s mentalnim znevyhodnénim
neuvéritelnych 101 015 K¢!

Dékuji véem v DUZE, kteri akce nejen konce roku
podporili. Tradicné vedouci Petre Innemanoveé a
koordinatorce Lenke Pavlikove z Chranéneho bydleni,
které jsou vzdy pripravené pomoci. Ale samozrejmé
i ostatnim prodejcum ve stanku na Vaclavaku -
manazerce kvality Mise Chromé, asistentkam Centra
dennich sluzeb Veronice Buckove a Lucii Rosecke,
socialni pracovnici Evé Bednarové a koordinatorce
Elisce Hutkove z Chranéneho bydleni, asistentce
vedeni Petre Ptackoveé a asistentce Chranéného
bydleni Anicce Pospisilove.

Velky dik patfi vedouci Centra dennich sluzeb
Katefiné Rozkopalovée a koordinatorce Galerie
DUHOVKA Zuzané Gabriel za prubézné i velmi
operativni dodavani nadhernych vyrobku, at uz

z Nové DUHY, nebo z Galerie DUHOVKA a nasi
MANUFAKTURY. Ale i vedouci Podpory samostatneho
bydleni Markété Pelzové za spoustu dobrych
hudebnich i jinych napadu - uz aby bylo mozné je
realizovat..

Spoleénost DUHA, z.u.

Vyroéni zprava 2020
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VSechny akce by byly neuskutecnitelné bez soustavné propagace Markety
Vystejnove na socialnich sitich a stalé podpory Tomase Kaderavka nejen za volantem.

Vazime si toho, ze diky 11. rocniku Vina pro DUHU jsme mohli castecne
zrekonstruovat jeden z nasich chranénych bytu ve Vysocanech. To se povedlo

s velkym pricinénim Moniky Slovackoveé, clenky spravni rady, ktera se na rekonstrukci
kuchyné a koupelny uvedeneho bytu organizacné a technicky podilela, za coz ji patri
nase podékovani.

A samozrejme dékuji i Radomiru Mervartovi za vsechny ty nadherné fotky, které
i v roce 2020 vznikly.

Cely rok nas podporovala Nadace rozvoje obcanske spolecnosti (NROS) pod
vedenim Tatany Plechackove, Asociace vefejne prospésnych organizaci (AVPO)
se skvélymi Markem Sedivym a Monikou Jindrovou a Socialni bankovnictvi Ceské

sporitelny v Cele se Simonou Munzarovou.

Nemohu nezminit dlouhodobé partnerstvi s NF Avast, nyni Abakus, diky némuz jsme
usli velky kus cesty. Moc si naseho partnerstvi a skvélé spoluprace vazime!

Velky dik patfi i neunavnhym podporovatelum Irené Vokrojové, Martinu Dolnickovi
a Janu Bukovskemui.

Byl to vyjimecny rok, jeden z nejtézsich, ale diky profesionalité vedeni v cele se
zkusenou a rozhodnou reditelkou Evou Brozovou, obétavym asistentum, soucinnosti
v DUZE a velké podpore vSech jejich veérnych, ale i novych priznivcl jsme ho zvladli.

Dékujeme véem za veledulezitou podporul!

Budte i nadale s nami! A zdravi!

Ing. Véra Frihaufova
péce o darce, fundraising & PR
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DUHA na
soclialnich
sitich

Mgr. Marketa Vystejnova
specialistka na socialni sité
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Komunikace na socialnich sitich nam umoznuje sdilet
se zajemci o nasi praci novinky, akce, vyzvy Ci stripky
ze zivota klientu. Nove jsme zacali i s medailonky
nasich pracovniku, skrze ktere se lide seznamuiji

s nasim tymem a mohou lépe porozumét, co obnasi
prace v nasich trech riznych sluzbach a co skutecné
delame.

Socialni sité nam pomahaji s osvétou o lidech

s mentalnim znevyhodnéenim. Tak vznikla nase
kampan ,Borfime myty* ktera ukazuje, co si casto

o lidech s mentalnim znevyhodnénim ostatni mysli,
a jak je to doopravdy. Jsme radi, ze je toto tema tolik
sledovane a sdilené dalSimi lidmi.

Nase ,Stories” dostaly nezameénitelnou podobu

s ustalenym fontem, nasim logem a nasimi barvami,
takze nas muzete poznat hned na prvni pohled a jsme
radi, ze maji takovy dosah. Pomahaji upozornit na
zajimavy obsah, nase kampané a nase poslani, tedy
co délame a jak nas lze podporit.

V ¢em se rok 2020 ukazal zlomovy, to jsme zazili
vSichni na vlastni kuzi, i kdyz kazdy trochu jinak.
COVID-19 se rozsiril i k nam, a urcité pamatujete, ze
kazdy, kdo umél sit, sedl na jare za Sici stroj a pomahal
ostatnim s vyrobou rousek. Ty byly nedostatkovym
zbozim, ale zaroven velkou pomoci proti Sireni
pandemie. Velmi nam pomohla vyzva na socialnich
sitich, kdy nam mnoho skvélych lidi zacalo posilat
rousky pro zamestnance a klienty DUHY. Naslednée se
pridali i darci tolik potfebné dezinfekce. Jesteé jednou
vsem srdecné déekujeme!

.
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Zobrazit prehledy Propagovat

@ PP To se libi natalie.debnarova a 80 dalsim

spolecnostduha Dékujeme asistentlim z obou nasich
Center dennich sluzeb, ktefi ihned po uzavieni dennich
center preorientovali svou pracovni napin a siji rousky!
Zacali pormahat i svym kolegiim z Chranéného bydleni
Dékujeme véem nasim pracovnikiim, tdhneme za jeden
provaz! #spolutozvladneme - - /2@
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Darci a podporovatele

LLL)

NADACE CEZ

€) alza.cz
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avast

nadacni fond

Karel | Komarek 2

Family F Fn

Foundation
PRAZSKA PLYNARENSKA

DISTRIBUCE, . s
CLEM KONCERNY PRATSEA

CESKASS
SPORITELNA

PLYMARENSKA

)
DX3
TESCO
Viy roshodujete, VYBOR DOBRE VULE
Fag pm-aa‘&mp Nadace Olgy Havlové

ALFA PROFI s.r.o.

Algotech, as.

Alza.cz

Katerina Arnotova

Zuzana Lanikova a AZ PROMO s.r.o.
Veronika Balcarova

Petr Belica

Ondrej Beranek

Jana Bercikova

BILSTEIN CEE as.

Iva Bimova

Radka Blumelova

Jan Bukovsky

CrossFit 14000 South

Jana Cernikova

Ceska spofitelna, a.s. pobocka Jugoslavska 19
Fakulta lesnicka a dievarska CZU v Praze
Jaroslav Latal a Digi Office, s.r.o.

Radim Dobrovodsky

Martin Dolnicek

Ing. Robert Sedivec a ECONET OPENFUNDING s r.o.

Michal Svorc a Euronak s.r.o.
Blanka Francova

Dana Groschaftova

Aneta GroSovova

lvana Hamrikova

Denisa Hledikova
Huy Ho Ba

Veronika Hornychova
Jitka Horegjsi

Monika Horejsi

Jan Hromas

David Chytil

Petr Chytil

Helena Chytilova
Milan Kubic a IKEP s.r.o.
IRON MOUNTAIN
Petr Jakubcik
Magdalena Janichova
Romana Janouskova
Bohumir Barta a JLV, ass.
Jakub Kaspar

KD Trans s.r.o.
Nadézda Kohlerova
Jana Korenkova

Hana Kozmikova
Pavla Kratka

Matéj Kratky

Irena Kratochvilova
Nikol Krejci
KUHN-BOHEMIA as.
KUhnav smiseny sbor
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Sara Kulhankova
Eva Leitlova

rodina Kotykova a Lékarna Dolni Bousov s.r.o.

Kristian Lesko

Margita Losova

Hana Macakova

Jaromir Mazak

Michal Miko

Filip Miskarik

Milan Miskarik

Karel Mrazik

MV Technik, s.r.o.

Nadace CEZ

Nadace Karel Komarek Family Foundation
Nadacni fond Avast

Nadacni fond Tesco

Lukas Neoproud

Veronika Niederlova

Jan Novak

Aneta Onodyova

ORBIT s.r.o.

Markéta Peskova

Jana PikeSova

Eva Pincova

Kristyna Podhorska

Prazska plynarenska Distribuce, a.s.
PROGRESS MEDICAL a.s. a OB klinika a.s.
Jitka Raskova

Jitka Reischigova

Ing. Pavel Maget a REMA, s.r.0.
SAMEZALUZIE.CZ sr.o.
Monika Sedlackova

SEND Predplatné spol. s r.o.
Petr Simandl

Katerina Starkova
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MUDr. Martin Jan Stransky

Mgr. Jifi Safranek a Informatici Olomouckého kraje
Klara Simonova

Ing. Vaclav Cervinka a Skolky-Montano, spol. s r.o.
Gabriela a Pavel Skorpilovi

Otakar Suffner

Alena Svejnohova

Jan Teply

Dagmar Klugerova a TOP SERVIS pojisténi, s.r.o.
Barbara Tranova

TRANSPORTSERVIS ass.

Lenka Vacikova

Stépan Vacha

Hana Vachova

Martin Valasek

Tomas Velecky

Romana Vesela

Vladislav Vesely

Vaclav Vilem

Pavla Zakovska a VSD Training & Development
Vybor dobré vule - Nadace Olgy Havlove

Irena Weisgerberova

Aneta Zavrelova

Johanka Zizakova

ZSD as.

ZSD invest as.

..a mnozi dalsi. Sledujte ,Jak pomoci* na nasem webu.

Dékujeme vsem!

Spoleénost DUHA, z.u.

Spolupracovali
S hami

Vit Rejda a AF BKK tiskarna Praha
Alza.cz

Ing. Marek Sedivy a AVPO CR

Monika Baudisova a graficke studio pinkpill design
Botanicka zahrada hl. m. Prahy v Troji
Jan Bukovsky a Jazzterdays

Jan Vales a Burger King

COLOSEUM RESTAURANTS s.r.0.

Akad. mal. Jana Capkova

Ceska spofitelna, a.s.

Darujme.cz

Natalie Debnarova a Katerina Dvorakova
Dana Orlova a DOROTHEUM
@dvatatove

Anna Dvorakova

Arnost Goldflam

Zuzana Hoskova a Jatka78

David Chytil, Matéj Kratky, Filip Miskarik
Infinit - vodni a saunovy svét Praha - Vysocany
Bohumir Barta a JLV, a.s.

K+K Hotels Prague

Vyroéni zprava 2020

Kavarna Kaaba

Nikol Kouklova

Jana Krausova

Zuzana Kucerova a Crossfit 140 00 South
Radomir Mervart

Filip Miskarik a Nic se nedéje

Simona Munzarova (Socialni bankovnictvi CS, a.s.)
Nadace pro rozvoj obcanské spolecnosti
Jan Pavlas

Milan Peroutka

JUDr. Eva Ptackova

SDRUZENI NOVEHO MESTA PRAZSKEHO z.s.
Jitka Schneiderova

Anna Julie Slovackova

Starbucks Coffee - Centrum Cerny Most
SKODA AUTO DigilLab a HoppyGo

HM Tesco Novy Smichov

Daniel Tylinger a Jalta Boutique Hotel
Ingrid Valentova

Irena Vokrojova a Outfitmania

Zdenka Sajdlova a ZUS Ilji Hurnika
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12. ro¢nik benefiéniho
vecera Vino pro
DUHU podporili
skvelym vinem vinari,
vinarstvi a vinotéky

Botanicka zahrada hl. m. Prahy - Troja, Vinice sv. Klary
Vinafske stredisko CZU Mélnik - Chloumek

Dva duby s.r.0., Jifi Sebela

Fabig s.r.o., Roman Fabig

Vinafstvi Hrabkovsky Pavel, Velké Zernoseky
Rodinné vinarstvi Hrdina & dcera s.r.o.

Vinarstvi Kraus, Mélnik

Vinafstvi KOSIK

Vinarstvi LAHOFER, as.

Rodinné vinafstvi Mikulenkovi, Velké Zernoseky
RODINNE VINARSTVi MIKULOV - KATERINA SILOVA
MILAN NESTAREC s.r.o.

PATRIA Kobyli, a.s.

Vinafstvi Poppovi s.ro., Satov

Vinarstvi Salabka, s.r.o.

Stapleton-Springer s.r.o.

Slechtitelska stanice vinafska Velké Pavlovice, ass.
ZNOVIN ZNOJMO, ass.

Vinné sklepy Kutna Hora, s.r.o.

Vinotéka Karlin, Jiri Fajtl
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Nasi socialni firmu
Duhova pradelna
www.duhovapradelna.cz
podporuji

Ufad prace hl. mésta Prahy

Prazska Qlynérenska Distribuce, as.

Nadace CEZ

Volvo Group Czech Republic, s.r.o.
NFOZP, projekt Srdcervaci
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Financovani

Ing. Eva Protivova
ekonomka

V roce 2020 bylo financovani Spolec¢nosti DUHA
stejné jako v predchozich letech zajisteno zejména

z dotaci a grantu od Hlavniho mésta Prahy

(fj. ucelove vazanych financnich prostredku urcenych
na neinvesticni naklady), ktere tvorily téemer tri Ctvrtiny
vynosu organizace.

Kromeé financi od HMP jsou pro nas velmi dulezitym
zdrojem financovani chodu spolecnosti prostredky
ziskané z plateb od klientu za jednotlive sluzby, které
v lonskéem roce zaznamenaly pokles v dusledku
snizené dochazky klientt v souvislosti s sifenim viru
COVID-19. Pokles byl patrny zejmeéna ve sluzbach
Centrum dennich sluzeb a Podpora samostatného
bydleni, kde klienti omezovali cerpani sluzeb

v dusledku obav z mozné nakazy. V jarnich mésicich
Jjsme byli nuceni Centrum dennich sluzeb z duvodu
vladnich opatreni dokonce prechodné uzavrit.
Jednou z vyznamnych polozek vynosu byly

v lonskéem roce také dotace ze statniho rozpoctu
(od Ministerstva prace a socialnich véci) na podporu
financniho ohodnoceni zaméstnancu v socialnich
sluzbach v souvislosti s epidemii COVID-19 a dotace
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na financovani zvysenych provoznich vydaju

a sanaci vypadku prijmu v souvislosti s prijimanim
karanténnich, mimoradnych a krizovych opatreni

v socialnich sluzbach v souvislosti s epidemii
COVID-19. Vyznamnou podporou (5 % celkovych
vynosu) pro nas byly také firemni i soukromi darci,
které detailngji zmifujeme v kapitole DARCI

A PODPOROVATELE. V prubéhu celého roku jsme
prijali mnoho opatreni pro minimalizaci rizika nakazy
a Sireni viru COVID-19, jak mezi klienty, tak mezi
zamestnanci Spolecnosti DUHA, v dusledku toho
vyrazné vzrostla napriklad spotreba dezinfekénich,
hygienickych a dalSich ochrannych prostredku.
Zvysené naklady organizace v dusledku epidemie
COVID-19, ale i vypadky prijmu ze strany klientu
se nam podarilo pokryt diky vSem vyse zminénym
zdrojum.

PRA|HA
PRA|GUE

PRA|GA
PRA|G

Spoleénost DUHA, z.u.

SKLADBA VYNOSU ZA ROK 2020 (v K¢&)

1 Provozni dotace a granty (Magistrat hl. m. Prahy) 72,23 % 23 973 000
2 Mimoradné dotace MPSV - COVID-19 3.54 % 1176 006
3 Prispévky klientu 18,44 % 6 121 281
4 Prispévky od FO a PO (organizace, nadace a jednotlivci) 532% 1766 796
5 Prodej vyrobku, zbozi a sluzeb 029% 05 036
6 Ostatni vynosy 018 % 58 009
CELKEM 100,00 % 33190 128

SKLADBA NAKLADU ZA ROK 2020 (v K¢&)

1 Spotrebovane nakupy (vybaveni, material, energie, PHM apod.) 8,42 % 2 774 420
2 Sluzby (opravy, ngimy, telefony, sluzby IT, FR/PR, vzdélavani aj) 10,57 % 3483236
3 Osobni naklady 79.93 % 26 346 719
4 Ostatni ndklady (odpisy, dané a poplatky, pojistne apod.) 1,08 % 357 974
CELKEM 100,00 % 32962 349

Vyroéni zprava 2020
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Kontakty

Spolecnhost DUHA, z.u.
socialni sluzby pro dospéle osoby
s mentalnim znevyhodnenim

Fugherovo namesti 1866/5
120 00 Praha 2 — Nove Meésto

IC: 45247439
DIC: CZ45247439
tel.: +420 286 592 971

mobil: +420 602 610 693
e-mail: duha@spolecnostduha.cz

68 Spoleénost DUHA, z.u.

facebook.com/SpolecnostDUHA
instagram.com/spolecnostduha
linkedin.com/company/spolechostduha
www.novorocenky-pomahaji.cz
www.duhovapradelna.cz

> ucet pro zasilani dart na zakladeé darovaci
smlouvy:

35-7272940217/0100 Komercni banka

> ucet pro verejnou sbirku:
115-8712340237/0100 Komerchni banka

online prevod financ¢nich dara pres:
www.darujme.cz/organizace/165

Vyroéni zprava 2020 69



Nové je mozné podporovat
Spole¢nost DUHA i pomoci
darcovskych SMS, a to jak
jednorazové, tak dlouhodobé,
kazdy mésic.

Odeslanim darcovské SMS ve tvaru:
DMS DUHA 30 nebo DMS DUHA 60 nebo
DMS DUHA 90 na tel. ¢islo 87 777.

Jednorazoveé bude darci odectena castka 30 nebo 60
nebo 90 K¢ a Spolecnost DUHA, z.u. obdrzi 29 nebo
59 nebo 89 Kc¢.

Prispivat je mozne i kazdy mésic, a to odeslanim
darcovskeé SMS ve tvaru:

DMS TRV DUHA 30

DMS TRV DUHA 60

DMS TRV DUHA 9o

na tel. Cislo 87 777 a kazdy mésic bude darci
automaticky odectena castka 30 nebo 60 nebo 9o
KE. Spolecnost DUHA, z.u. pak kazdy mésic obdrzi 29
nebo 59 nebo 89 KE.

Vice na www.darcovskasms.cz.
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Slozeni spravni rady

predsedkyné Mgr. Monika Slovackova
Clenka JUDr. Lenka Papikova
clen PhDr. Hynek Jan, Ph.D.

Vedeni Spolec¢nosti DUHA

reditelka

PaedDr. Eva Brozova

mobil: +420 602 610 694

tel.. +420 286 592 971
brozova@spolecnostduha.cz

manazerka kvality

Bc. Michaela Chroma
mobil: +420 602 628 460

tel.. +420 286 592 971
chroma@spolecnhostduha.cz

péce o darce, fundraising & PR
Ing. Véra Frithaufova

mobil; +420 606 226 127

tel.. +420 286 592 971
fruhaufova@spolecnostduha.cz

ekonomka

Ing. Eva Protivova

mobil: +420 734 200 401

tel.. +420 286 592 971
protivova@spolecnostduha.cz

Spoleénost DUHA, z.u.

Administrativni podpora

asistentka ekonomicko-personalniho useku
Blanka Simralova

mobil: +420 602 610 693

tel.. +420 286 592 971
simralova@spolecnostduha.cz

asistentka vedeni spoleé¢nosti
Pavlina Dvorakova

mobil: +420 602 610 693

tel.. +420 286 592 971
kancelar.duha@spolecnostduha.cz

Chranéné bydleni (CHB)

vedouci Chranéného bydleni
Mgr. Petra Innemanova

mobil: +420 602 362 676

tel.. +420 286 592 971
innemanova@spolecnostduha.cz

socialni pracovnice Chranéného bydleni
Mgr. Eva Bednarova

mobil: +420 603 597 329

tel. +420 286 592 971
eva.bednarova@spolecnostduha.cz

koordinatorka Chranéného bydleni
Eva Bouaita

mobil: +420 603 599 313

tel.. +420 286 592 971
bouaita@spolecnostduha.cz

Vyroéni zprava 2020

koordinatorka Chranéného bydleni
EliSka Hutkova

mobil; +420 724 289 640

tel.: +420 286 592 971
hutkova@spolecnhostduha.cz

koordinatorka Chranéného bydleni
Mgr. Klara Malkova

mobil: +420 604 629 589

tel.: +420 286 592 971
malkova@spolecnostduha.cz

koordinatorka Chranéného bydleni
Bc. Lenka Pavlikova

mobil: +420 602 356 799

tel.: +420 286 592 971
pavlikova@spolechostduha.cz

metodicka Chranéného bydleni
Bc. Barbora Valuchova, Dis.
mobil; +420 602 610 693

tel.: +420 286 592 971
valuchova@spolecnostduha.cz

Sluzba Chranénée bydleni
Spolecnost DUHA, z.u.
Flignerovo nameésti 1866/5
120 00 Praha 2 — Nové Mésto
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Podpora samostatného bydleni (PSB)

vedouci Podpory samostatného bydleni
Mgr. Markéta Pelzova

mobil: +420 730 156 609

tel.: +420 286 592 971
pelzova@spolecnostduha.cz

koordinatorka Podpory samostatného bydleni
Lucie Patkova

mobil: +420 731 159 151

tel.: +420 286 592 971
patkova@spolecnostduha.cz

socialni pracovnice Podpory samostatného bydleni
Mgr. Romana Mackova

mobil; +420 602 610 693

tel.: +420 286 592 971

mackova@spolecnostduha.cz

Sluzba Podpora samostatného
bydleni

Spoleénost DUHA, z.u.
Flignerovo nhameésti 1866/5
120 00 Praha 2 — Nové Mésto
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Centrum dennich sluzeb (CDS)

vedouci CDS

Bc. Katerina Rozkopalova
mobil: +420 724 300 711

tel. +420 734 757 213
rozkopalova@spolecnostduha.cz

koordinatorka CDS Galerie DUHOVKA
Zuzana Gabriel

mobil; +420 602 667 863
gabriel@spolecnostduha.cz

socialni pracovnice CDS
Bc. Dana Unzeitig

mobil; +420 734 757 213
unzeitig@spolecnostduha.cz
metodi¢ka CDS

Mgr. Frederika Gejdos
mobil; +420 734 757 213
gejdos@spolecnostduha.cz

CDS Galerie DUHOVKA
Staromlynska 577/4

190 00 Praha g - Vysocany

mobil kancelar; +420 602 667 863
mobil asistenti: +420 734 314 655
galerieduhovka@spolecnostduha.cz

CDS Nova DUHA

nameésti Plukovnika VIcka 696/4 a 697/3
198 00 Praha 14 - Cerny Most

mobil kancelar: +420 734 757 213
novaduha@spolecnostduha.cz

vytvarka mobil: +420 734 757 211,

Spoleénost DUHA, z.u.

vytvarka@spolecnostduha.cz

keramika mobil: +420 734 757 212,

keramika@spolecnostduha.cz
drevo mobil: +420 734 757 214,
drevo@spolecnostduha.cz

pekarna mobil: +420 734 446 460,

pekarna@spolecnostduha.cz

Vyroéni zprava 2020
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Nazev, sidlo a pravni forma

m?’“ m ai ! ROZVAHA Ggetni jednotky
v plném rozsahu Spoleénost DUHA z.u.
Flgnerovo namésti 1866/5
ke dni 31.12.2020 Praha 2
(v celych tisicich KE) 12000
Ugetni jednotka doruli: 1o
1 x pfisludnému fin. orgénu 45247439
Oanacen AcTvA o |
a b c 1 2
A Diouhodoby majetek celkem SoutetAl azAV. | 1 1796 1830 |
AL Diouhodoby nehmotny majetek celkem SoutetALl atAlT. | @
AL vysledky vizkumu a vivojs 02| 2
AlLZ Software o3| 2 ]
A3 Ocanitelna prava 4| &
A4 Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 08)| s
A LS. Ostatni diouhodoby nehmolng majetek 19| 6
A LB j majetek. o4ty | 7
ALT. Poskytnuté zalohy na diouhodob § majetek ©51)| 8
AL Dlouhodoby hmotny majetek celkem SoutetAll1. azAll10. | 20 2622 2710
AL Paozemky (031) 10
A2 Umélecka dila, pledmety a sbirky sz | 1
AL 3 Stavby (021) 12
AL 4 Hmotné mavité véci a jejich soubory ©22)| 13 1741 1829
AILS Péstitelské celky trvaljch porosti 025) | 14
A LB Dospéla zvifata a jejich skupiny 026) | 15 ]
AT, Drobny diouhodoby hmotny majetek (oz8) | 16 314 314
AILB Dstatni diouhadoby hmatny majetek (029) | 17 567 567
ALS Nadokanéeny diouhodoby hmotnj majetek (042) | 18
AL 10, Poshyinuté zalohy na diouhodoby hmatny majetek 0s2) | 19
AL Dlouhodoby finantnl majetek celkem Soudet ANl azA NG | 28 1106 1126
AL Podily — oviadana nebo oviadajlci osoba 081y | =21 200 200
A2 Podily — podstatng viiv (062) | 22
AL 3 Diuhové cenné papiry drené do splatnosti 083) | 23
Al 4 Zaphitky organizaénim slozkém (086) | 24
ALS. Ostatni diouhodobé zapljtky (087} | 25
AL B, Ostatni diouhodoby finanénl majetek (069) | 28 o068 926
AN Opritviy k diouhodobému majetku celem Soutet AV 1 at AL | 40 1932 -2 006
A1, Oprévky k nehmotrym vysledkim vizkumu a vyvoje {072y | 29
A2, Oprévky k softwars . ©73)| 30
A3, Opréavky k oceniteingm pravim 74y | 31
AN A Opravky k ‘majethu A
A5 Opravky k imu dlouhodobé majetku (o78) | 33
AN Oprivky ke stavbam (o81) | 34
ANT | Oprévky k umo;smvgcn? hmatnym movitym vécem a soubordm (o8z) | -1 582 -1616
AN E Opravky k pstitelskym celkim trvaljch porosti (085} | 36
AN G Opréavky k zékladnimu stadu a taznym zvitatim (oag)y | 37
A M. 10.  |Opravky k drobné majetku (088) | 38 314 314
AN 1. |Opravkyk ému majetku D -56 76

Spoleénost DUHA, z.u.

a o b c 1 2

B. Kritkodoby majetek celkem SoutetB.l aZB.IV. | 41 13287 12 650

B.1 Zésoby celkem Soutet B.L1.atB.9. | 51 37 38

B.11. Material na skladé o mz)| 42 37 38

B.1.2. Material na cesté (1) | 43

B.1.3. Nedokentend vyroba (21| 44

B. 1.4, Pololovary viasini vyroby (122) | 45

B.15. Vyrobky (123) | 48

B. 1.6, Miada a ostatni zvifata a jejich skupiny (124) | 47

B.LT. Zbodi na skiadé a v prodejnach (132) | 48

B.l.8 Zbodi na cesté (139) | 49

B.1.9. Poskyinuté zélohy na zdsoby (314) | 50

E.IL Pohledavky celkem Soutet BNl 1. a2BI19. | 71 215 1919

B.IL1. Odbératels (31| 52 B53 656

B2 Sménky k inkasu (32)| s

B. 1.3 Pohledivky za eskontované cenné papiry (313) | 54 |

Bl 4. Poskytnuté provozn| zalohy 314)| 85 8M 927

B. Il 5. Ostatni pohledavky (315) | 58 23 16

B.Il.5. | Pohledavky za zaméstnanci (35) | 57 ]

BILT. Pohl za i s0c. zabezp a vefejnéha zdrav. pojitént (336) | 58

B. 1.8, Dat z plijmis (341) | 59

B89, Ostatnl pfimé dané - (342) | 60

B.IL 10. Dat z pfidané hodnoty (343) | &1

BUL 1, Ostalni dané a poplatky (345) | 62

B.IL 12 MNanoky na dotace a ostatni z0&tovani se statnim rozpodtem (348) | B3

B.IL 13 Naroky na dotace a ost. U8, s rozp. organd Gzem. samospr. celki (348) | 64

B.IL 14 F avky 2a & i ve (358) | 85 l

B. IL 15. F ¥ Z pevnych operacl a opcl (373) | 66

8.1 18, Pohledavky z vydanych diuhopisi (3r5) | 67

B.IL17. Jiné pohledavky (378) | 68 560 320

B.1L.18.  |Dohadné Géty aktvai (388) | 69

B.1L18, Opravnd polozka k pohleddvkam @en| 7o

EAT Kratkodoby finanéni majetek celkem Soutet B.UIL1. a2BAIT7. | 80 11132 10878

8.0 1. Penéinl prostfedky v pokladng @1y | 72 164 243

B I 2 Ceniny @y 72 3 1

8. I3, Penééni prostfediy na uétech (221)| 74 10985 10 424

B I 4, Majetkovi canné papiry k obchadovani @s1)| 75

B 5. Diuhové cenné papiry k obchodovani (253) | 76

B8 Ostatni cenné papiry {258y | 77

B.I.7. Penize na cestd (261) | 79

B.IV. Jind akliva celkem Soutet BV.1. a2 B.IV.2. | 84 3 N 15

BV 1, Naklady pfistich cbdobi (381 | 81 2 12

BV 2 Efijmy pfidtich obdobi (385) | 82 1 3
Aktiva celkem SoutetA.a2B. | 85 15083 14 480

Vyro€ni zprava 2020
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oten Prsnn e | b
a b c 3 4

A Vlastni zdroje celkem SoutetAlatAll | 86 9821 10 447
Al Jméni celkem SoutetAll atAl3 | o0 15514 15912
Al Viastni jméni {901) | 87 701 a701
Az Fondy (e11)| 88 5803 6182
A3 O rozdily z finanéniho majetku a zdvazk (o21)| &3 10 29
Al Wysiedek hospodafeni celkem SoutetAll1. a2 A3 | 84 -5 693 -5 465
A Utet vysiedku hospodateni (983) | 91 % 228
ANLZ Wjsledek hospodateni ve schvalovacim fizeni (931) | @2 ®
AL Nerozdéleny zisk, neuhrazend zirata minulych let (e32) | @3 -5693 -5693
B. Cizi zdroje celkem SoutetB.l. akB.IV.| 95 5262 4033
Bl Rezervy calkem Hodnota B.I1. | o7 |

B.I1 Rezervy (941) | o8

B. Il Diocuhodobé zévazky celkem SoutetBIL1. a2 BIL7. | 105 74 39
B.IL1. Diouhodobé Uvéry (951) | 98

B.ILZ Vydané diuhopisy 953) | 98

B.IL.3. Zavazky z prondjmu B (@54) | 100

B.IL4, Pfijaté diouhodobé zalohy (955) | 101

B.IL5. Diouhodobé sménky k ihradé (ase) | 102

B.IL6. Dohadné téty pasivil (389) | 103

B.II.7. Ostatni diouhodobé zdvazky (958) | 104 74 39
B. I, Kratkodobé zévazky cefkem Sousel BILY. a2 BII23. | 128 3502 3313 |
B. I 1. Dodavatelé (321) | 108 140 102
B2 Sménky k Ghradé (3z2) | 107
B. I3 Piijaté zalohy (324) | 108
B. 11 4. Ostatni zAvazky “(325) | 109 8
B. Il 5. Zambstnanci 3| 1o 1503 1378
B. Il 6, Ostatni zévazky vi& zaméstnanclim @ m 38 40
BT, Zdvazky k soc. zabezpedeni a zdrav. pojistén| (3%6) | 112 8a2 787
B. I 8. Da z pfijmi (3a1) | 13
B.IIL G Ostatni piimé dand (342) | 14 254 210
B.II.10.  |Daf z pfidané hodnoty 343 | 15 )
B.IIL 11, | Ostawni dané a paplatky (345) | 118 T4 |
B.W.12.  |Zavazky ve vztahu k statnimu rozpottu (346) | 117
B. I, 13, Zéavazky ve vztahu k rozpoétu organd dzem. samospr. celki (348) | 18
B. I 14, Zivazky z upsanych nesplacenych cennych papind a pedil (367) | 18
B 15, |Zavazky ke §m ve spoletnost (386) | 120
B. Il 16.  |Zévazky z pevnych terminowvych operaci a opel @1 | 121
B, L 17, Jind zavazky (379) | 122 72 68
B. I 18.  |Kratkodobé dvéry 23y | 122
B. 1L 19, Eskontni tvéry - (232) | 124
B.IL20.  |Vydané kratkodobé diuhopisy 241y | 125 |
B.IIL21.  [Viastnl diuhopisy (255) | 128
B.I.22.  |Dohadné ity pasivi (389) | 127 693 716
B.II.23.  [Ostatni kratkodobé finanéni vjpomoci (249) | 128

Spoleénost DUHA, z.u.

Sywwciioet DUHA. 210

Lot 285 52 9 -
o

naﬁo ﬁﬁw osoby, kterd je Gietni jsdmtknu-r

Fugneove n 1866/5. 120 00 Prsha é\_
o ¥ . p, L
ez

omatn o | et
a b c 3 4
B.IV. Jind pasiva celkem Soubet BIV.1. a2 B.V.2. | 133 159 681
BV 1. Vidaje piistich cbdobi (383) | 130 96 11
B.IV.2 Vijnosy piistich obdobl (384) | 131 1500 570 |
Pasiva celkem SoutetA. a2 B.| 134 15083 14 480
Sestaveno dne: 20.05.2021 Podpisovy zdznam statutdmiho orgdnu Getnl jednotky

Prévni forma Géatni jednotky:
zd.

Predmét podnikénl: Pozn.:

&innosti organizaci na ochranu a zlepseni
postaveni etnickych, mensinovych a h
speciinich skupin noeyen & fnye
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i 1 VYKAZ ZISKU A ZTRATY

v piném rozsahu

ke dni 31.12.2020 Nazev a sidlo icetni jednotky

(cowch iceh B Spolegnost DUHA 2.
Fugnerovo namesti 1866/5
Otetni jednotka dorud: Ico Praha 2
X e 45247439 12000
Cinnosti
Oznageni TEXT Cisto [ iauni | Hospodafskd | Celkem
5 & 7
A Naklady 1
Al " nakupy a nakug sluzby SoutetAll. a2AlE | 2 6196 81 6257
Al p ialu, energie a doddvek 3 2706 61 2767
A L2 | Prodané zbodi 4 7 7
A L3 | Opravya udriovani 5 101 101
Al 4 Nékiady na cestovné B 16 16
ALS, Maklady na reprezentaci T 19 18
A LB Oslatni shuzby 8 3347 3347
AL Zmény stavu zésob viastni Einnost a aktivace  SoutetAll7. a2Allg. | 9 ]
AILT. | Zména stavu zasob viastni Einnosti 10
ANlLB. | Axtivace ial, zbodi & v sluzeb 1
Al 9. | Axtivace diouhodobého majetku [F]
A, Osobni niklady Soudet ANLI0. a2 A4 | 13 26 347 26347
A L0, | Mzdové naklady 14 19 366 19 366
AL A1, | Zékonné socialni pogsténi 15 6336 6336
A 1112, | Ostatni sociaini pojistént 16 T
AL 13. | Zakonné sociainl nakiady 7 645 845
AL 14, Ostatnl socidinl naklady 18
AW Dané a poplatky Hodnota A VA5, | 18 8 8
A IV 15. | Dané a poplatky 20 8 8
AV Ostatni naklady Soutet AV.16. azANV.22, | 21 268 268
AV 16 | Smiuvni pokuty, Groky z prodieni, ostatni pokuty a pendle 22 1 1
A V17 | Odpis nedobytné pohledavky 23
AN18 | Nakladové droky 24 2 2
A V19 | Kursove ztraty 25
AV.20. | Dary 26
A V.21, | Mankaa Skody 27
A V.22, | Jin cstatni naklady 28 265 a 265
AV, Odpisy, prodany majetek, tvorba Soubet AVI.23. a2 AVIZT. | 29 73 73
a poufiti rezerv a opravnich polodek »

A.W1.23. | Odpisy diouhodobého majetku 30 73 73
A V1,24 | Prodany diouhodoby majetek Y
A. V1. 25. | Prodané cenné papiry a podily == 32
A V1. 26. | Prodany material 33
AV 27. | Tvorba a pousili rezerv a opravnjch polodek 34
A VL Poskytnuté phispdvky Hodnota AVIL2B. | 35 9 9
A VIl 28, ﬁyuﬁ.m““ 6 [

Spoleénost DUHA, z.u.

DUHA

jednotky
fyzické osoby, kterd je Gletni jednotkou:

~grctacriced DUHA 24
| umowe nan 185675, 120 00 Praha 2
ol 2B 402 071 - K 4524470
- mw SpOCIRSI IO CT

~
P

Cinnosti
Oznagenl TEXT Cisio | Hawi | Hospodiska | Celkem
5 8 7
AVIl. | Danz phjmi Hodnota AVIIL29. | 37
A VIl 29, | Dan z pfijmd 38 N
Niklady celkem Soutet AL a2 AVIL | 39 32901 61 32962
B. Vynosy a0
Bl Provozni dotace Hodnata BL1. | 41 25 149 25149
B.1.1. | Provozni dotace a2 25 149 25149
B, Piijaté pfispéviy SoutetB112 azBll4. | 43 1767 1767
B.Il.2. | Piijaté plispévky zudtované mezi 44
B.IL.3. | Pijaté plispévky (dary) 45 1767 1767
B4 | Plijaté clenské piispéviy 46
B.m. Triby za viastni vikony a za zbodi 47 6121 111 6232
B.IV. Ostatni vjnosy Soutet BIV5. a2 BIV.10. | 48 17 26 42
B.IV.5. | Smhuwni pokuty, Groky z prodienl, ostalni pokuty a pendle 4
B.IV.6. | Platby za odepsané pohledavky 50 Fy
B.I.7. | Vjnosowé droky 51 2 2
B.IV.B. | Kursové zisky 52
B9 | Zottovani fondd 53 ’
B.IV. 10, | Jiné ostatni vjnosy 54 15 25 40
B.V. Triby z prodeje majathu Soutel BV.11. a2 BV.A5, | 55
B.V.11. | Tribyz prodeje diouhodobé a majethu 56
B.V.12. | Triby z prodeje cennych papirl a podith 57
B. V. 13. | Triby z prodeje materidiy 58
B.V. 14, | Vynosyz kratkodobého finanénino majetku 59
B.V.15. | Vynosy z diouhodabéha finanénihe majetku &0
Vinosy celkem Soutet Bl azBV. | 61 33054 138 33180
Vjsledek hospodafeni ped zdanénim F61-(130-137) | 62 153 75 228
Vysledek hospodafeni po zdanéni 1.62-1.37| 63 153 75 228
Sestavens dne: 20.05.2021 Podpisovy zdznam statutdmiho orgdnu GEstni j

z.0.

Préavni forma Gletnl jednotky.

Pladmat podnikani:

atrickjch, mendinovich o fnjch spaciinich skupin

Pozn.

Vyro€ni zprava 2020
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PRILOHA K UCETNIi ZAVERCE 2020

Spoletnost DUHA, z.1.

Rozvahovy den nebo okamiZik, k némuZ se déetni

zivirka sestavuje 31.12.2020

Uletni obdobi 1.1.2020-31.12.2020
a) Zikladni udaje

Nizev Spoleénost DUHA, z.0.

Sidlo Fiignerovo nimésti 1866/5, Praha 2, 120 00
Ic 4524 74 39

Privni forma zapsany ustay

Hiavni pFedmét Einnosti (posldni) Integrace osob s mentilnim postizenim
Hospoddfska &innost Vlastni vyrobky z chranénych dilen |
Ostatni finnosti -

Statutirni orgdny Reditel

Organizalni sloZky s vlastni privai subjektivitou

b) Zakladatelé, zfizovatelé

Spoletnost DUHA byla ke dni 5.8.2014 transformovina ze spolku na zapsany Gstav,
Zakladatel¢ zapsaného Gstavu jsou pani Mgr. Monika Slovatkovd a PaedDr. Eva BroZova.
Zrizovatel spolku byla Rada Spole¢nosti DUHA.

Zakladni kapitdl zapsaného stavu ¢ini K& 1.000,00 a byl splacen cely.
¢) Obecné Géetni informace
Utetni obdobi: 1.1.2020-31.12.2020

Pouzivané Gtetni metody: Getni jednotka G&tuje v souladu se zdkonem o Ui¢etnictvi v platném
znéni a Ceskych i¢etnich standardi pro Ggetni jednotky, u kterych hlavnim predmétem &innosti
neni podnikdani

Zplisob zpracovani Gi¢etnich zaznamii: pomoci vypodetni techniky
Zpiisob a misto uschovy Géetnich zdznami: archiv Spoletnosti DUHA v sidle spolecnosti
Aplikace obecnych tietnich zdsad: dle zikona o G&etnictvi v platném znéni

Zplsoby ocefiovani: dlouhodoby majetek v pofizovacich cendch, zdsoby v pofizovacich cendch
(cena pofizeni a doprava), finanéni investice v pofizovacich cendch

Zplsoby odpisovini: Gfetni jednotka provadi u dlouhodobého hmotného majetku odpisy
dle odpisového planu podle stanovené doby pouzitelnosti.

Zplsob stanoveni oprévek k majetku: souget dosavadnich odpisi.
Zplsob stanoveni redlné hodnoty majetku a zévazki: icetni jednotka pouZila redlnou hodnotu

pii piecenéni cennych papirl. Redlnou hodnotu stanovila na zéklade vypist z Gétii majitele
podilovych listi a akeif k 31.12.2020

Spoleénost DUHA, z.u.

Vyroéni zprava 2020

Zpiisob tvorby a vy$e opravnych poloZek: nebyly tvofeny
Zplisob tvorby a vy3e rezerv: nebyly tvofeny

Odchylky od ugetnich metod s uvedenim vlivu na majetek a zdvazky, na finanéni situac
a vysledek hospodafeni: Neni napli.

d) Vyznamné uddlosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni (detni
zavérky:

Na konci roku 2019 se poprvé objevily zpravy tykajici se COVID-19 (koronavirus). V prvnich
mésicich roku 2020 se virus rozsifil do celého svéta a negativné ovlivnil mnoho zemi.
Spoletnost DUHA, z.i. tato situace ovlivnila pfevaZné ve zvy¥ené potfebé ndkupu
desinfekénich prostfedki a ochrannych pomiicek pro potfeby klientli a zaméstnancii a zvysené
potfebé sluZzeb na bytech klientd. U dvou sluzeb doslo také ke sniZeni dochazky klienti
vdisledku obavy z ndkazy. Tyto zvySené naklady/vypadky pfijmi viak byly pokryty
z mimofddnych dotaci od MPSV. Pro Spoleénost DUHA, z.i. tak tato skuteénost neméla
takovy dopad v hospodafeni. Po zvaZeni potencidlnich dopadii COVID-19 na své aktivity,
vedeni dospélo k zivéru, Ze neméli a nemaji vjznamny vliv na predpoklad nepfetrzitého trvéni
Spoleénosti DUHA, z.ui., a vzhledem k tomu byla téetni zédvérka k 31, 12. 2020 zpracovina za
pfedpokladu, Zze Spolegnost bude nadale schopna pokradovat ve své &innosti.

e) Zplisoby ocefiovani aktiv a zavazki

druh aktiva | zplisob ocenni | zpiisob stanoveni hodnota kurz CNB piepottend
nebo aktiva nebo apravy hodnoty aktiva nebo | k rozvahovému hodnota
zivazku zdvazku zivazku dni aktiva nebo
zhvazkd
Pokladna - Nomindlnf Prepotet kurzem 36,25 liber 29,190 1.058,14 Kt
libry hod; k 31.12,.2020
Pokladna - Nomindlni Prepodet kurzem 33,00 eur 26,245 866,09 K&
euro hodnota k 31.12.2020

Ostatni aktiva a zédvazky jsou ocefioviny v souladu s § 25 zikona o udetnictvi.

f) Uketni jednotky, v nichz icetni jednotka sama nebo prostfednictvim tfeti osoby jednajici
Jjejim jménem a na jeji et dri podil

Vyie podilu Vyie viastniho Vﬁ!;:;:::m
Nizev spolefnosti Sidlo na zdkladni kapitélu spolefnosti m::} Jafeni
kapitilu v tis. K& v tis, K&

DUHA - spoled =
pro integraci osob | 5

& mnantaliti 1866/5, Praha 2, 120 00 100 % 826 -14

postiZenim, s.r.o.
) prehled splatnych zévazki SSZ, ZP a FU
druh zivazku K& datum veniku datum splatnosti

pojistné na socialni 0,00
zabezpeteni a prispévek na
statni politiku zaméstnanosti

vefeiné zdravotni pojisiéni 0,00 -
daiovy nedoplatek u misiné 0,00 -

tisludného finanéniho dfadu
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h,i) Majetkové cenné papiry, vyménitelné a prioritni dluhopisy, podobné cenné papiry nebo
Va

druh cenného papiru, Druh cenného pofet cennych papird v Redlnd hodnota v K&
priva papiru, priva ks
CSOB bohatstvi Podilové listy 168,774 415.234,67
Harvard holding Kmenovi akcie 10 0,00~

Vodni stavh; Kmenové akcie 260 0,00
Castka 510 tis. vykdzana v poloZee AIIL6 zahrnuje &lensky podil v Bytovém druZstvu

TRIDOMUS.
Pro redlné pfecenéni vy$e vkladu obchodniho podilu ve vy§i K& 200tis v poloZce AIILL.
Podily v ovladanych a fizenych osobach spolednost neshledala davody.

) dluZné Eastky, které vznikly v pribéhu Gi¢etniho obdobi
Nejsou.

k) Vy3e finanénich nebo jinych zavazki, kieré nejsou obsaZeny v rozvaze (bilanci)
Nejsou.

1) Vysledek hospodafeni
vysledek hospod i v tis. K
Vysledek hospodateni z hlavni ginnosti 153

Vysledek hospodafeni z hospodafské Sinnosti 75
Vysledek ho: afeni pro Géely dané z pFijmi 228

m) Informace o primémém evidenénim pfepofteném podtu zaméstnanci (Gdaje v osobéch,
resp. v tis.K&)

poloZka zaméstnanci celkem

Primérny evidentni pfepodteny potet zaméstnanch 41,32
Mzdové niklady 19.366
Zékonné socidlni pojisténi 6.336
Ostatni socidlni pojisténi 0

Zakonné socidlni naklady 645

Ostatni socidlni naklady 0

Osobni niklady celkem 26.347

n) Odmény a funkéni poZitky za tidetni obdobi ¢leniim statutarnich, kontrolnich nebo jinych
organti uréenych statutem, stanovami nebo jinou zfizovaci listinou

Statutarni orgdn — feditelka PaedDr. EVA BROZOVA - odména feditelky v obvyklé vy
(Pfesnd vy3e neni uvedena s ohledem na GDPR).

o) Ukasti &lentt statutdrnich, kontrolnich nebo jinych orgdni aéetni jednotky uréenych statutem,
stanovami nebo jinou zfizovaci listinou a jejich rodinnych piisludnikd v osobéch, s nimiz Géetni
jednotka uzavfela za vykazované i€etni obdobi smlouvy nebo jiné smluvni vztahy.

Nebyly.

p) Zilohy a dvéry (popiipadé zavazky pfijaté na jejich et jako uréity druh zéruky) poskytnuté
¢lentim statutdrnich, kontrolnich nebo jinych organi uréenych statutem, stanovami nebo jinou
ziizovaci listinou

Nebyly.

Spoleénost DUHA, z.u.

Vyroéni zprava 2020

q) Rozsah, ve kterém byl vypocet zisku nebo ztrity ovlivnén zplsoby oceiiovani finanéniho
majetku v prib&hu téetniho obdobi nebo bezprostiedné predchazejiciho tiéetniho abdobi
Nebyl ovlivnén.

r) Zplisob zji§téni zdkladu dané z pfijmi:

Pouzité dafiové dlevy: § 20 odst. 7 zikona &, 586/1992 Sb., o danich z pEijmi

Zpisob uZiti prostfedkd v béZném Gfetnim obdobi, které byly ziskiny z dafiovych dlev
v piedchézejicich zdafovacich obdobich (§ 20 odst. 7 zdkona &. 586/1992 Sb.):

rok 2017 2018 2019 2020
56.430,00 22.040,00 24.700,00 53.010,00
6.270,00 56.430,00 22.040,00 24.700,00 |
Pojisteni Pojistini Pojidténi Pojisténi

ziistatek 56.430,00 22.040,00 24.700,00 §3.010,00

s) Rozdil mezi dafiovou povinnosti pfipadajici na b&né nebo minulé tetni obdobi a jiz
zaplacenou dani v téchto Géetnich obdobich
Ucetni jednotka neméla v minulém ani v b&zném zdafovacim obdobi dafiovou povinnost.

t} Vyznamné polozky Rozvahy (Bilance) nebo Vykazu zisku a ztrity

Veskeré vyznamné poloZky jsou uvedeny na pfisluinych fadeich v rozvaze a vykazu zisku
a zirty a nepotiebuji zvladtni komentaf,

Dalsi informace o vyznamnych poloZkich, které jsou ve vykazech zahrnuty
nebo kompenzovany s jinymi poloZkami a ve vykazech nejsou samostatng vykazany:

Dlouhodobé bankovni Gvéry
Neni naplii.

Prijaté dotace na provozni uely nebo na pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného
majetku ze stitniho rozpoétu, rozpodtu tizemnich samospravnych celkil nebo ze statnich fondi

poskytovatel udel dotace vysc dotace v tis. zdroj dotace
K¢

Magistrit hl.m.Praha

(Ma}-?.';w Poskyt.soc.sluzeb 16.552 Stiitnf rozpotet

Magistrat hl.m.Praha Poskyt soc.sluzeb 7421 Rozpotet mésta

Ministerstvo price a soc.vici COVID-19 1.176 Stdtni rozpolet |
u) PHijaté a poskytnuté dary
Prijaté dary — viznamné &dstky (nad 50tis. K&)

dirce Castka v tis, K&
Nadatni fond AVAST 1.500
Nadace CEZ 50

Poskytnuté dary — vyznamné &astky
Neni naplfi.

v) Vefejné sbirky
verejni shirka | el I vybrani &istha ]
_ I = =
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w) Vypofadani vysledku hospodateni z pfedchédzejiciho ti¢etniho obdobi

polotka

Castka v tis. KE

Vysledek hospodateni ( + zisk, - ztrita)

Twvorba (+) nebo Zerpdni (-) fondd

0

Tvorba (+) nebo Eerpéni (-) nerozdéleného zisku minulych let

Tvorba (+) nebo Ghrada (-) neuhrazené ztrity minulych let

osoby: 7

DUHAY A

ke und DUMA, 241,
| i, 1B66/6, 120 00 Praha 2
s BB 02 07 - K& d524MI
i spolecnostuliacs =ge

Razitko: Podpis odpovédné Podpis osoby odpovedné za Okamzik
sestaveni: sestaveni:

\
N olrlineey

Telefon: 603 181 075

20.05.2021

Spoleénost DUHA, z.u.

Vyroéni zprava 2020

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

PRO SPRAVNI RADU A STATUTARNI ORGAN USTAVU
Spole¢nost DUHA, z.0.
IC: 452 47 439

Vyrok auditora

Provedla jsem audit piilozené GCeini zévérky Spolenosti DUHA, z.0., (ddle
faké ,Ustav") sestavené na zdklodé ceskych Ucetnich predpist, kterd se
skldda z rozvahy k 31. 12, 2020, wykazu zisku a ziraly za rok koncici
31. 12. 2020 a pfilohy této Gcetni zavérky, kierd obsahuje popis pouzitych
podstalnych  U&etnich mefod a dalii  vysvétlujici  informace. Udaje
o Ustavu jsou uvedeny na strané | pfilohy této Ucetni zdvérky.

Podle mého ndzoru Ucetni zdvérka poddava vérny a poctivy obraz akliv
a pasiv  Spoleénosti DUHA, z.0. k 31. 12. 2020 a ndkladd a vynos0
a vysledku jejiho hospodafeni za rok konéici 31. 12. 2020 v souladu s eskymi
Ucetnimi pfedpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsem provedla v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory
auditor) Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro
audit [ISA), pilpadné dopinéné a upravené souvisejicimi aplikacnimi
doloZkami. Moje odpovédnost stanovenda témito predpisy je podrobnéji
popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit G&etni zavérky. V souladu
se zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditord
Ceské republiky jsem na Ustavu nezdvisld o spinila jsem i doBi efické
povinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpisi. Domnivém se, ze dOkazni
informace, které jsem shromdidila, poskytuji dostateény a vhodny zdklad pro
vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyro&ni zprévé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech
informace uvedené ve vyrocni zpravé mimo Ucetni zavérku a moji Zpravu
auditora. Za ostatniinformace odpovidd statutémi orgén Ustavu.

MUj vyrok k U&etni zavérce se k ostatnim informacim nevziahuje. Presto je viak
soulasti mych povinnosti souvisejicich s auditem UCetni zavérky seznameni se
s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostaini informace nejsou ve
vyznamném (materidglinim) nesouladu s Ucetni zavérkou & s mymi znalostmi
o U&etni jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materiaingé) nespravné. Také posuzuji, zda
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ostatni informace byly ve viech wyznamnych (materidginich) ohledech
vypracovdany v souladu s pfisluinymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se
rozumi, zda ostatni informace splfivji pofadavky pravnich piedpisd na
formdini ndleZitosti @ postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu
vyznamnosti (materiality), 1. zda piipadné nedodrieni uvedenych poZadavk(
by bylo zpUsobilé oviivnit Usudek Einény na zdkladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupl, do miry, jiz dokdii posoudit, uvadim, Ze

« ostatni informace, kleré popisuji skutecnosti, jez jsou téi pfedmétem
zobrazeni v UCetni zdvérce, jsou ve viech vyznamnych (materidlnich)
ohledech v souladu s O0¢etni zGvérkou a

« ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Ddle jsem povinna uvést, zda na zdkladé poznatkd a povédomi
o Ustavu, k nimi jsem dospéla pfi provadéni auditu, ostatni informace
neobsahuji viznamné (materidlni) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych
posiupl jsem v obdrzenych ostatnich informacich Zadné vyznamné
(materidini) vécné nespravnosti nezjistila.

Odpovédnost statutérniho orgdnu Ustavu za G&etni zdvérku

Statutamni organ Ustavu odpovidd za sestaveni Ocetni zavérky poddvajici
vémny a poctivy obraz vsouladu s deskymi U&etnimi pfedpisy, a za takovy
vnifini kontrolni systém, kiery povoivje za nezbyiny pro sestaveni Uceini
zéavérky tak, aby neobsahovala vyzmamné (materidini] nespravnosti
zplsobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani U&etni zavérky je statutarni organ Ustavu povinnen posoudit,
zda je Ustav schopen nepfefriité trvat, a pokud je to relevanini, popsaf
v piiloze Uelni zavérky zdlefitosti tykajici se jeho nepfetrzitého trvéni a pouditi
pfedpokladu nepfetriitého trvani pii sestaveni UCetni zavérky, s vyjimkou
pripadd, kdy statutami organ planuje zruent Ustavu nebo ukonéeni jeho
&innosti, resp. kdy nema jinou redinou moznost nez tak ucinit.

Spoleénost DUHA, z.u.

Vyroéni zprava 2020

Odpovédnost auditora za audit 0&etni zavérky

Mym cilem je ziskat piiméfenou jistotu, ze OCetni zavérka joko celek
neobsahuje vyznamnou (materidini) nespravnost zpUsobenou podvodem
nebo chybou a vydat zprdvu auditora obsahujici mdj vyrok. Pfiméfend mira
jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zdrukou, Ze audit provedeny
v souladu s vyse uvedenymi pfedpisy ve viech pfipadech v U¢etni zavérce
odhali pfipadnou existujic! vyznamnou (materidini) nespréavnost. Nespréavnosti
mohou vznikat v disledku podvodl nebo chyb a povaiuji se za vyznamné
(materidlni), pokud Ize rediné pfedpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhmu
mohly ovlivnit ekonomickd rozhodnuti, kterd uzivatelé Ucetni zavérky na jejim
z&kladé plijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vyie uvedenymi pfedpisy je moji povinnosti
uplatfiovat b&hem celého auditu odborny Usudek a zachovdavat profesni
skepflicisrus, Ddle je mojl povinnosti:

« Identifikovat a vwyhodnotit rizika vyznamné [materiaini) nespravnosti Gcetni
zévérky zplUsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést
auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostateéné a vhodné
dUkazni informace, abych na jejich zdékladé mohla vyjadiit vyrok. Riziko, Ze
neodhalim vyznamnou (maleridlni) nespravnost, k niz dodlo v disledku
podvodu, je veétii nez riziko neodhaleni vyznamné (materidini)
nespravnosti zpdsobené chybou, protoie soucdasti podvodu mohou byt
fajné dohody (koluze), falfovani, Umysind opomenuti, nepravdiva
prohlaieni nebo obchdzeni vnitinich kontrol.

»  Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Ustavu relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abych mohla navihnout auditorské postupy vhodné
s chledem na dané okolnosti, nikoli abych mohla vyjadfit ndzor na
U&innost jeho vnitfniho kontrolniho systému.

« Posoudit vhodnost pouiitych U&etnich pravidel, pfimé&fenost provedenych
Ucetnich odhadd a informace, které v této souvislosti statutarni organ
uved! v piiloze U&etni zavérky.

« Posoudit vhodnost pouiiti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni
Ucetni zavérky statutarnim orgdnem a to, zda s ohledem na shromdazdéné
dikazni informace existuje vyznamnd (materidini) nejistota vyplyvaijici
z uddlosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost
Ustavu nepfetriité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, ze takovd vyznamnd
{materidalni) nejistota existuje, je moji povinnosti upozornit v mé zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v piiloze U&etni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostatecné, vyjadiit modifikovany vyrok. Moje zavéry
tykajici se schopnosti Ustavu nepfefriité trvat vychdzeji z dikaznich
informaci, které jsem ziskala do data moji zpravy. Nicméné& budouct
uddlosti nebo podminky mohou vést k tomu, #e Ustav zirali schopnost
nepfretrzité frvat.
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« Vyhodnolit celkovou prezentaci, élenéni a obsah Ucetni zavérky, vCetné
piilohy. a ddle fo, zda U&etini zavérka zobrazuje podkladové fransakce

a uddlosti zplsobem, ktery vede k vémému zobrazeni.

Moiji povinnosii je informovat statutémi orgén o spravni radu mimo jiné
o plédnovaném rozsahu a na&asovdni auditu a o vyznamnych Ziténich, kterd
jsem v jeho pribéhu uéinila, véetné Zisténych vyznamnych nedostatkl ve

vnitfnim kontrolnim systému.

V Praze dne 1. ¢ervna 2021

Ing.Jana Chvatlinova
Adresa sidla: Blazimskd 3140, 149 00 Praha 4, Ceskd republika

Auditor, €. opravnéni 1581
Komora auditord Ceské republiky

Piilohy:

auditovand rozvaha k 31. 12, 2020

audilovany vykaz zisku a ztraty za rok koncici 31. 12. 2020
auditovand piilcha za rok 2020

Spoleénost DUHA, z.u.

Vyro€ni zprava 2020
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